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Determinazione fondo trattamento accessorio  del
OGGETTO: personale, anno 2012- Impegno di spesa.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che con deliberazione consiliare n. 11, del 27/03/2012 ¢ stato approvato il
bilancio di previsione 2012 che, all’intervento n. 1.01.02.01 sono state allocate le risorse
del fondo per I’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane ¢
produttivita;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto delle regioni ¢
delle autonomie locali per il quadriennio normativo 2006/2009 e il biennio economico
2006/2007 sottoscritto il 11/04/2008;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto delle regioni e
delle autonomie locali per il biennio economico 2008-2009 sottoscritto il 3 1/07/2009;
Visto il prospetto allegato (Costituzione fondo anno 2012);

Visto il Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali di cui al D.Lgs. n. 267 del 18
agosto 2000;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

Ritenuto dover procedere ad impegnare le somme necessaric a far fronte alle spese relative
al fondo risorse decentrate anno 2012;

Preso atto che sulla presente determinazione ¢ stato apposto il visto di regolarita contabile
ai sensi dell’art. 151, comma 4, del Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000;

DETERMINA




La premessa ¢ parte integrante € sostanziale del presente provvedimento.

Di determinare, ai sensi dell’art. 15, CCNL dell’01/04/1999, modificato dall’art. 31, del
CCNL 2002-2005, stipulato il 22/01/2004, il fondo per I’incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e produttivita, anno 2010 come da prospetto allegato, facente
parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

Di impegnare la somma complessiva di € 23.749,00 sull’intervento 1.01.02.01 Cap. 2446
del bilancio di previsione corrente esercizio sul quale figura la necessaria disponibilita a
titolo di fondo risorse decentrate per 1’anno 2012;

Di impegnare, contestualmente, le somme necessaric per il pagamento degli oneri
previdenziali e dell’Irap.

Di comunicare alla Giunta municipale ’adozione del presente atto, per la formulazione
delle direttive al Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, inerenti la
conclusione della contrattazione collettiva decentrata anno 2012.

DI TRASMETTERE la presente “Determinazione” in pari data ed in un esemplare
originale, all’ufficio di Ragioneria ¢ la rinvii al servizio di provenienza per i successivi
adempimenti di cui di cui al comma 9° dell’art. 35 del vigente Regolamento di Contabilita:
[ ] dopo i controlli ed i riscontri amministrativi, contabili e fiscali, emetta il relativo
mandato di pagamento,

dopo aver accertato la regolaritd contabile e I’esistenza della cope
apponga il “visto” relativo
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Situazione contabile alla data della presente

CODICE 1.01.02.01 RR.PP.
CAPITOLO 2446 I euro
Somma Assegnata PEG
PRECEDENTI IMPEGNI 0,00
Impegno n. I 5"@% J 12 23.749,00

Disponibilita sul capitolo

Somme gia liquidate

Presente liquidazione

Restano Impegnate

San Pietro in Guarano, li 2 Lﬂ )M’L




FONDO PRODUTTIVITA' ANNO 2012

VERBALE DELLA COMMISSIONE TRATTANTE

Costituzione del fondo per I'anno 2012

Fondo 2011

Le risorse sono state definite in unico importo a valere anche per gli
anni successivi comma 2° del citato art. 31.

Tenuto conto delia Dichiarazione congiunta n. 14 allegata al CCNL del
14/09/2000, successivo a queilo del 1/4/1999.

“Le parti concordano nel ritenere che in tutti i testi contrattuali
l'espressione «Monte salari annuo...» deve essere intesa al netto degli
oneri riflessi a carico degii Enti. Pertanto, i conseguenti incrementi
vanno erogati con l'integrazione degli oneri riflessi a carico dell'ente.

Fondo 2011

Le risorse sono state definite in unico importo a valere anche per gli
annj successivi comma 2° del citato art. 31.

Tenuto conto della Dichiarazione congiunta n. 14 allegata al CCNL del
14/09/2000, successivo a quello del 1/4/1999.

“Le parti co

Totale Fondo 2011 - SENZA ONERI RIFLESSI (C-D) - Cap 2446

116.924,49

116.924,49

Importi personale cessato dal servizio anno 2011

RIA - (art 4, comma 2 CCNL del 05-10-2001)

LED - (art 14, comma 3 sull'ordinamento professionaie acc. 31-03-
1999)

Totale importi personale cessato dal servizio anno 2011

0,00

Totale Fondo 2012

116.924,49

Importi fondo inglobati negli stipendi anno 2011

Quota progress. orizzontale anno 2011

Indennita di comparto

Responsab. Lett F 50%

Recupero fondi 2002/2008 Il rata

Rischio 100%

Disagio 100%

Totale importi fondo inglobati negli stipendi anno 2010

44.729,36
14.114,05
9.675,11
18.319,02
3.300,05
3.740,00

93.877,59

Totale Fondo 2010 - SENZA ONERI RIFLESS! (C-D) - Cap 2446

23.046,%0

Oneri riflessi

CPDEL (23,80%) - Cap 2446/1
INAIL (2,%) - Cap 2446/4
IRAP (8,50%) - Cap 2477
Totale oneri riflessi

5.485 16 V
46094 ¥
1.958,99

7.905,09

TOTALE COMPLESSIVO (E+F)

30.951,99
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Dettaglio importi del fondo inglobati negli stipendi

COGNOME E NOME POS. POSIZ. PROGR. RESP.
(SPESA A CARICO DEL FONDO) CAT. ECON. ECON. ECON. | MES| PSSO%R' '“C‘%'E‘ANPN‘ LETT.F '(31'(?&/6)' ('f{')ﬁg') TOTALE
ANNO 2012 ccnl 2008/2009 INIZ.  ATT. MESE : (50%) b b

BENNARDO FRANCESCO
BENNARDO GIUSEPPE
BENNARDO MARIO 66,66%
BRUN FRANCESCO
CAIRO GIANPAQOLO
CARAVIA MARIA CARMEN
CARRICATO SALVATORE
CASSANO ILARIO

FAZIO GIUSEPPE
FERRARO EMILIA
FERRARO MASSIMO
FLORIO PIETRO
IMBROGNO FRANCO
IMBROGNO ROBERTO 33,33%
IMBROGNO UBALDO
LANZINO GIUSEPPE

LAVIA FRANCO
LORENZET ELENA
MARSICO DARIO 66,66%
MARSICO ROBERTO
MEDAGLIA MARIA TERESA
PRINCIPE STEFANO
PUGLIESE LUIGINO
PUGLIESE VITTORIO
QUINTIERI ALFONSO
ROTA CLAUDIO

SIRIANNI ILARIO 66,66%
SPADAFORA GIUSEPPE
VENEZIAN| MARIO




