REGIONE CALABRIA
Assessorato alla Cultura

COMUNE DI SAN PIETRO IN GUARANO
PROVINCIA DI COSENZA
I° SETTORE AMMINISTRATIVO —~ AFFARI GENERALI
UFFICIO SPORT - SPETTACOLO E CULTURA

BANDO DI RECLUTAMENTO
INTERVENTI REGIONALI DI PROMOZIONE DELLA LETTURA 2010/2011
SELEZIONE PERSONALE ESTERNO ANIMATORI CULTURALI
DECRETO 9760 DEL 4 AGOSTO 2011

REGIONE CALABRIA - DIPARTIMENTO 11
ISTRUZIONE — CULTURA — ALTA FORMZIOE
UNIVERSITA’ — INNOVAZIONE TECNOLOGICA

“PROGETTO”
“dal piacere di leggere....... al piacere di scrivere...... un libro per amico”

INDICE

La selezione di personale esterno per favorire, stimolare ed incrementare la motivazione
all’ascolto e alla lettura autonoma degli alunni della scuola primaria:

N° 2 Laureati in Lettere Moderne con esperienza didattica e, possibilmente, di
organizzazione eventi ¢ giochi;

N¢ 1 Laureato/a in Scienze Turistiche, possibilmente, con esperienza di organizzazione
rappresentazioni teatrali;

N° 1 Laureato/a in Lingue e Letterature Straniere moderne, possibilmente, con
esperienza di interpretazione dei testi scuola primaria;

con contratto di prestazione occasionale, senza obbligo di assunzione da parte de]l Comune, per
n° 72 ore (settantadue) ciascuno, Il compenso orario per tali prestazioni lavorative & fissato in
euro 12,50(dodici/50) lorde comprensivo degli oneri di legge.

Le attivita si svolgeranno a partire dal mese di gennaio 2012 e non oltre il 30 marzo 2012
secondo un calendario che verrd comunicato successivamente,

Possono presentare domanda, per partecipare alla selezione e alla stipula del contratto
successivo, tutti coloro che abbiano i seguenti requisiti:

e Titoli d’accesso richiesti nel bando:
lauree conseguite con il vecchio o con il nuovo ordinamento( triennale -+ specialistica)

a. Laurea in Lettere Moderne ;
b. Laurea in Scienze Turistiche;
¢. Laurea in Lingue ¢ Letterature Straniere moderne;

e Non aver lavorato negli ultimi tre anni in altri progetti proposti da questo Ente




Gli aspiranti dovranno far pervenire entro le ore 12,00 del 19 dicembre c.a. presso I'ufficio

protocollo del Comune:

Istanza in carta semplice, riportante le generalitd, la residenza, il numero di telefono ed
inditizzo e-mail, il codice fiscale, 1’attuale stato professionale, il titolo ed il codice del

progetio;
Dettagliato curriculum vitae professionale

Dichiarazione a svolgere 1’incarico senza riserva a secondo il calendario approntato dal

gruppo di progetto dell’ufficio comunale proponente.

certificazione reddituale modello ISEE relativo ai redditi anno 2010(completo di

dichiarazione sostitutiva unica delle condizioni economiche del nucleo familiare).

Tutte le domande dovranno essere indirizzate al SINDACO del Comune di San Pietro in

Guarano — via Largo Municipio — 87047 San Pietro in Guarano (CS) e dovranno pervenire
all’ufficio protocollo del Comune ( consegna brevi manu) entro ¢ non oltre le ore 12,00 del 19
dicembre 2011, in busta chiusa, che dovrd espressamente indicare, oltre i dati del mittente, la
dicitura:
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“SELEZIONE PERSONALE ESTERNO ANIMATORI CULTURALY”
DECRETO 9760 DEL 4 AGOSTO 2011
“PROGETTO”
“dal piacere di leggere....... al piacere di scrivere...... un libro per amico

/\? Non saranno prese in considerazione istanze pervenute oltre il limite prefissato.

>

In presenza di piu istanze, la Commissione Giudicatrice procedera ad una valutazione
comparativa dei curricula e compilerd una graduatoria nel rispetto dei criteri dati dalla stessa

Commissione preposta.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni della Regione
Calabria relative alla Legge regionale 12 giugno 2009, n°19 — art.4 del Fondo Unico per la

Cultura -

Tabella valutazioni, titolo, precedenze e preferenze

Criteri e punteggi per la selezione

1)

TITOLI CULTURALI

Attestato o certificato di organizzazione di eventi e giochi

Attestato o certificato di organizzazione di rappresentazioni teatrali
Aftestato o certificato di traduzione e interpretazione testi scuola primaria

Verra preso in considerazione un solo attestato o certificato presentato

SITUAZIONE REDDITUALE: scaglione ISSE redditi riferiti all’anno 2010
da 0,00 a6l000,00 euro ..... shdddbsvdssbdonansrnnse LR R LN} ¢seomssassNEsSRERD punti 15
da 6.001 a 12.000,00 €uro.....c.ccorevenerrrnreceessecsssnrsssessosssnne punti 10
da 12.001 a 18.000,00 €uro....ccieiecceiieciecercncressscacsanses ceseren punti 5

oltre euro 18.000,01......cccvnviereniniiiriricacictareccnrecerescncnnes +..punti zero
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3) essere residente nel Comune di San Pietro in Guarano...........punti 10

4) disoccupato™...cceveceiriniereincannas resessssnsnnns veresesesesssassananssspunti 10

5) per ogni figlio minore......... sessasesesesessasnsensssasarassasasessnsasessPUIEE 2

6) in caso di presentazione di pit certificati o attestati ( richiesti al punto 1 di tale bando)
avra preferenza il candidato con pit attestazioni di merito;

7) in caso di un’ulteriore parita di punteggio avra preferenza il candidato con minore eta;

*1 dieci punti verranno assegnati a coloro che non svolgono nessuna attivita lavorativa alla data di presentazione
del bando, tale requisito deve essere dimostrato mediante autocertificazione e scheda anagrafica
rilasciata dall’ufficio del Lavoro di Cosenza. Sono esclusi coloro i quali anche se risultano disoccupati
dalla scheda anagrafica svolgono attivitd lavorative che non prevedano la perdita dello stato di
disoccupazione.

Sara motivo di esclusione:

La mancanza dei requisiti richiesti;

Mancata presentazione del curriculum vitae;

Errata o incompleta compilazione della domanda di candidatura;

La presentazione della domanda di candidatura fuori dai termini stabiliti dal bando;

La mancata dichiarazione a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario
approntato dal gruppo di progetio dell’istituto proponente.

% e La mancata presentazione della certificazione reddituale modello ISEE relativo ail’anno
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/gg 2010(completo di dichiarazione sostitutiva unica delle condizioni economiche del nucleo
i

familiare).

y
Il compenso orario lordo ¢ di euro 12,50 (dodici/50) ad ora e sard corrisposto al termine
delle attivitd e successivamente all’erogazione del finanziamento da parte della Regione Calabria —
Dipartimento 11 Istruzione, Cultura, Alta Formazione ~Universitd — Innovazione tecnologica — via
Mole, 88100 — Catanzaro.
Le attivitd inerenti al progetto si terranno a partire dal mese di gennaio 2012 secondo le
predisposizioni ritenute utili ai fini del raggiungimento degli obiettivi stabiliti dal Progetto

promosso dal Comune di San Pietro in Guarano “dal piacere di leggere....... al piacere di
scrivere.,.... un libro per amico”

La conclusione delle attivita dovra avvenire tassativamente entro marze 2012,

In seguito al presente avviso il Comune provvedera a stilare una graduatoria degli
aspiranti consultabile in sede e pubblicata sul sito del Comune il 21 dicembre 2011. Tale
graduatoria terra conto dei criteri di valutazione descritti nel presente bando.

La graduatoria sara elaborata da un’apposita Commissione che verra costituita nell’ambito
dello staff dei dipendenti comunali presieduta dal Funzionario del I° Settore Amministrativo del
Comune ¢ sard ammesso reclamo motivato alla Commissione entro un termine stabilito dalla
Commissione in sede di avvenuta pubblicazione della graduatoria provvisoria, scaduto tale termine
la graduatoria sara definitiva e si procedera alla stipula del contratto con gli aventi diritto.

Il Comune si riserva di verificare in qualsiasi momento la veridicitd delle informazioni
fornite dal candidato.

L’ Amministrazione provvederd a contattare direttamente gli aventi diritto alla stipula del
contratto di prestazione occasionale. Il termine di preavviso per I'inizio delle prestazioni sard
almeno di TRE giorni. Qualsiasi cambiamento d’indirizzo o periodo di indisponibilitd dovra essere
comunicato all’ufficio sport-spettacolo e cultura del Comune.

L’inserimento nella graduatoria non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante. La
documentazione inviata non verra restituita.




Ai sensi dell’art.13 del D.lgs 196/2003, i dati personali comunicati saranno trattati
unicamente per le finalitd di gestione della procedura per la quale vengono rilasciati.
Il presente bando & pubblicizzato mediante pubblicazione all’ Albo Pretorio del Comune, sul

sito del Comune e diffuso tramite affissione di manifesti murali ¢ con volantini nei principali
esercizi commerciali del Comune e dei Comuni limitrofi.
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Pubblicato all’ Albo in data 07/12/2011 - ’
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