
 
 

 
 

A LLEGATO l ) SEZION E "AMMINISTRAZIONE TRAPAR,ENTE" - ELENCO DEGf l  DI PUBBLICAZIONE • 
 

 
Denominazione 

sotto-sezion e 

livello  l 

(Macrofamiglie ) 

 

Denominazione sotto­ 

sezi one 2 li vello 

(T ipol ogie. di dat i) 

 
P1ano tnennale per la 

prevenz1 one de lla 

 
Riferimento 

oormativo 

 
 
A rt   IO, c  8, len 
)  d 

 

 
Denominazi one del singo lo obbligo 

 
 
 
l P1ano tnennale per la p revenz1 one della

 

 
crteouti dell 'obbligo 

 

 
 
P iano tr iennale per la prevenzione della conruz1one e della tras par enza e suo1 allegali, le m1 sure mtegrat1ve di 

 
Aggiorn a mento 

corruzione e della ;3t 17 n corruz1one e della trasparenza (PTPCT) 
pr evenzione  della conruz1one 1 nd1 viduate a1 sens1 dell 'articolo  l ,c omma 2-bis della Annuale 

 

trasparenza 
20 legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (l mk  alla sono-sez1one Altn contenuu/ Anucorruz1one) 

 
 

R1fenmenu normaliv i su organ1 zzaz1one e \ Ri fer iment i normat1v1 con i relauvi  link  alle norme d i legge statale pubblicate nella banca dali "Normatuva" 

lVI là  che regolano l'islltuzlone, l'or gani zzazione e l'att iv ità delle pubbliche amminiStraz iOn i 

 
 

Tempe st ivO (ex 

an  8. d lgs  n 

33 / 2013) 

 
Dir e tt ive, c ircolan. programmi. is truzioni e ogni ano che dispone m generale sulla orgamzzaz1one. sulle   Tempes tiVO 

An  12, c  l.  An1 amm1n1stralivl generali  funz1oni, sugl1 obiettiVI, su1 proced1m ent1, ovvero ne1 qual1 s1 determma l'mterpretaz1one di norme g1urld1che (ex an  8. d lgs  n 

d.lgs  n  33 /20 13 c he nguardano o dettano dispoSIZIOni per l'appl1 caz1 one di esse 33 / 20 13) 

 
 

 
Atti  generali 

 
Document i di programmazione  strateglco-Dirett lve min1s t n, documento d1 programmazione, ob1etl1V1 strategiCI 1n mat ena di prevenzione  della 

10nale  corruzione e trasparenza 

Tempes11vo 

(ex an  8 . d lgs  n 

33 / 20 l 3) 

 

 
S tatuti e legg1 regtonalt 

 
Estremi e testi uff ic 1 al1 aggiornat i degli Statuti e delle norme di legge reg1onal1, che regolano  le  funz1ont . 

l'organizzazione e lo svolgimento delle, anivt tà di competenza dell'ammmistraz1one 

TempestiVO 

(ex an  8. d lgs  n 

33 / 2013) 
 

 
 

Di s pos i z ioni 

ge n e rali 

Codice  disciplmare. recante l'indicazione delle   m fraztom del codice d1 sctplmare e re lati ve sanz1 on1 

disctplmare  e codtce d1 condona    !< pubblicazione on l1ne m altemauva all'aff issione m luogo access t bile a tutti - art  7, l n. 300/1970) 

Codtce di condona  Inteso quale cod t ce d1 comportat cento 

 
Tempestivo 

 
 
 
 

Scadenzano obbl1gh1 amminis trativ i 
Scadenzar io con l'md1caz t one delle date di eff icac1a de1 nuov i obbl1gh1  ammmts traliv l a car 1 co d1 cmad1n1 e 

imprese introdott i dalle ammmtstraz ioni secondo le modalità defint t e con DPCM  8 novembre  2013 

 
Tempes11vO 

Onen mformatJV J     per 

c t nadmt  e imprese 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organi  di indinzzo politiCO e d1 amministrazione e gesuone, con l'ind1caztone delle mpen t ve competenze 

Tempestivo 

(ex an  8. d lgs  n 

33 / 20 13) 



elezione , dalla nomina o 

Art. 14, c. l, lett. Tempestivo 

a), d. lgs. n. Atto di nomina o di procla ma zione , con .l'i ndicazio ne della durata dell'inc arico o del mandato elettivo (ex an. 8, d . lgs.  n. 

33/2013 33/20 13) 

Art 14, c.  l , lett . TempestiVO 

b), d.lgs. n.  Curri culum vitae (ex an . 8, d lgs. n . 

33/2013 33/2013) 
 

Tempe st ivo 

Art 14,c.  l , Jett. 
Compensi  di qualsiasi natura conne ssi all'assu nzione de lla carica (ex art . 8, d . lgs.  n . 

c), d.Jgs.  n.   
33/2013)

 

33/2013 Tempestivo 

Importi di viaggi di serviz io e missioni pagati con fondi pubblici (ex art . 8, d . lgs.  n . 

33/2013 ) 

Art. 14, c.  l , lett.  
Dati relativi all'assun zio ne di altre cariche, presso enti pubblici o privati , e relativi compensi a qualsiasi 

Tempestivo 
d), d.lgs. n.  (ex art .  8, d . lgs.  n . 

33/2013 
titolo corrisposti 

33/2013) 

Art. 14, c.  l, lett.  Tempestivo 

e), d. Jgs. n. Altri eventual i incaric hi con oneri a carico della finanz a pubbl ica e indicazione dei compe nsi spettanti (ex art . 8, d. lgs.  n . 

33/2013 33/2013) 

Titolari di incaric hi politici di cui all'art. Nessuno (va 

Art. 14, c. l, lett . 14, co. l, del dlgs n. 33/2013 l) dichia razio ne conce rne nte diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici regist ri , 
presentata  una sola volta 

entro 3 mesi dalla 
f), d. lgs. n. titolari tà di imprese , azioni di società; quote di partecipazio ne a società , esercizio di funzioni di 
33/2013 Art. 2, (da pubbl icare in tabelle) amminist rato re o di sindac o di società , con l'apposizion e della formula «sul mio onore afferm o che la 

c  l, punto l , l. dichiar azio ne corrispo nde al vero» [Per il soggetto,  il coniuge  non separato  e i    parent i entro il secondo 

n . 44111982 grado, ove gli stessi vi consentano  (NB: dando eventualm e nte evide nza del mancato consenso) e n ferita al 

momento dell' assunzio ne dell'incarico] 

 

 
Art. 14, c.  l, Jett. 

dal conferim ento 

dell'inc an co e resta 

pubblicata fino alla 

cessazione  dell'incarico o 

del mandato). 

f), d. lgs.  n 
2) copia dell'ult ima dichia ra zione dei redditi sogget ti all'imposta su1 redditi delle persone fisiche [Per il 

Entro 3 mesi dalla elezione, 

33/2013 Art. 2, 
soggetto, il coniuge non separato e i    parenti entro il secon do grado, ove gli stessi vi conse nta no (NB : dando 

da l la nom1na o dal 

c  l, punto 2, L 
eventualm e nte eviden za del mancato consenso)] (NB : è necessario limitare , con apposi ti accorgim e nti a cura  

confe rim e nto dell'incarico 

n. 44111982 
dell'intere ssato o della amminist r azion e, la pubblica zione dei dati sensibili)

 

 
Art. 14, c.  l , lett . 3) dichia raz ione conce rn ente le spese sostenute e le obbligazioni  assunte  per l a propaga nda elettorale ovvero 

f), d. lgs. n . attesta zion e di essersi avvalsi esclusivame nte  d1 matenali  e di mezzi propaga ndist ici  predispost i e messi a Tempestivo 
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione  politica della cu1 lista il sogget to ha fatto parte, co n l'apposizione (ex art . 8, d .    lgs. n . 

c  l , punto 3, L della formula «sul mio onore afferm o che la dichiaraziO ne comsponde  al vero > > (con allegate copie delle  33120 13) 

n. 441/1982 dichia razio ni relat ive a finanzia me nt i e contrib ut i per un importo che nell'anno superi 5.000 €) 
 

Art. 14 , c. l, lett . 

f), d. lgs.  n. 

 
4) attestazione  conce rnente  le variazioni della situazione  patrimoniale interven ute nell'ann o preced ente e 

33/2013 Art . 3, 
copia della dichiara zion e dei reddi ti [Per il soggetto, il coni uge non separato e i  parent i entro il secondo Annua le 

l. n. 441/1982 
grado, ove gli stessi vi consentano  (NB: dando eventualm e nte evidenz a del mancato consenso))

 

Art.  14, c.  l, lett. TempeStiVO 

a), d . lgs.  n . Atto di nomina o d1 proclam azione ,  con l'indicazion e della durata dell'inc arico o del mandato elettivo (ex art . 8, d . lgs.  n . 
33/2013 33/2013) 

Art. 14, c.  l, lett. TempestiVO 

b), d. lgs.  n . Curric ulum vitae (ex art .  8, d . lgs.  n . 
33/2013 33/2013) 

Tempe st ivo 

Art .  14, c.  l, l ett. 
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzion e della carica (ex art .      8. d . lgs.  n . 

 

 
Titolari di incarichi politic 

di ammm ist ra zione , di 

c), d.lgs .  n . 

33/2013 

33/2013 ) 

Tempest1vo 

Importi di viaggi di servizio e missioni pagat i con fondi pubblici (ex art . 8, d . lgs.  n . 

33/2013) 
-·---- 



An.  l4 ,c l,len 

d), d lgs  n 

!   33/2013 

 

 
 
 
 
 
 
 
T1tolan dJ 1 ncanchJ d1 amm1n1strazJone, d1 

d1rez1 one o dJ governo d1 cu1 all'an.  14, 

co  1-bJs. del dlgs n  33/2013 

 
Dati re lat ivi all'assunzione  di altre canche, presso enti pubblic i o pnvat1. e relatiVI compensi a quals1as1 

t itolo corrisposti 

Tempest 1v o 

(ex an  8. d lgs  n 

3 3120 l 3) 
An   14. c  l, lett . 

e), d lgs  n 

3312013 

 
A lt ri eventuali  mcanch1 con  onen a c rico della f inanza pubbl1 ca e mdJcazJone de 1 compensi  spettanti 

Tempestivo 

(ex an  8. d lgs  n 

33120 13) 
 

 
An   l 4,cl.len 

f),d. lgs  n 

33 / 201 3 An  2. 

c  l, punto  l, l 

n  441 /1982 

 

 
l ) dichiarazione concernente d1r1ttt reali su beni immobt !J  e su ben1 mobili 1scnttl 1n pubb!J CJ  reg1 s t n. 

titolarità di imprese, az10ni di società, quote d1 panec1paz1 one a soc1età, ese r ciZIO d1 funzioni  d1 

amministrat ore o d1 s1ndaco di soc1età, con l'apposiZione della  formula «sul m1o onore affermo  che la 

dichiarazione comsponde al vero» [Per il soggetto, il comuge non separato e 1   pare n t i entro il secondo grado, 

ove gl1  stess1 VI consentano (NB· dando eventualmente ev 1 denza del mancato consenso) e n ferila al 

momento  dell'assunzione dell'mcanco) 

 
Nessuno (va presentata una 

sola volta entro 3 mes1 dal la 

elwone. dal la 

nom1na o dal confenmento 

dell'lncarJ co e resta 

pubblicata  lino  alla 

cessaz1one dell'1ncanco o 

del manda t o) 

An   14 , c   l . len 

f),d lgs  n 

33 /2013 An   2, 

c  l , punto 2, l 

n  441 / 1982 

 
2) cop1 a dell'ultima dJchJaraz J one dei reddi t i soggett i all'imposta  su1 redd111 delle persone f iSiche [Per il 

soggeno, il con1uge non separato e i parenti entro il secondo grado. ove gl1 s teSSi VI consentano (NB   dando 

eventualmente  ev1denza del mancat o consenso)) (NB   e necessano limitare. con apposn1 accorg1ment1 a cura 

dell'mteressato o della ammlnJstrazJ On e, la pubbliCaz ione de1 dali sens1bi11) 

 
Entro  3 mes1 dalla elez1one. 

dalla nom1na o dal 

confenmento dell'mcarJco 

 
Anl4,c l , lett 

f), d. lgs  n 

33 /2013 An   2. 

c  l , punto 3 , l 

n. 441 /1982 

 
3) dichiarazione concernente  le spese sos tenute e le obbiJgazJ onJ assunte per la propaganda elettorale ovvero 

attestazione d t  essers1 avvalsi  esclusivamente d1 materiali e d1 mezz1 propagand J StJCJ  pred1sposu e mess 1  a 

disposiziOne dal panno  o dalla formaziOne politiCa della cu1  lista il soggetto ha fano pane, con l'appOSIZ ione 

della  formula  «sul m1 o onore affermo  che la dichiarazione comsponde al vero>> (con allegate cop1e delle 

dic hiaraziOni relat1ve a f inanz1ament1 e contributi per un 1mpono che nell'anno super1 5 000 €) 

 

 
TempeStivO 

(ex an  8. d lgs  n 
33 /2013) 

! 

An.  14, c   l , Jett . 

f), d lgs  n. 

33/2013 An  3 , 

l. n. 441 /1982 

 
4) attes tazione concernente  le vanazion1 della situazione  patnmon1ale Intervenute ne l l'anno precedente e 

copia della dich1araz 1one de1 redditi  [Per il soggetto, il con1 uge non separato e 1   parenti entro 11   secondo 

grado, ove gli steSSI v1 consentano (NB: dando eventualmente ev1denza del mancato consenso) ) 

 

 
Annuale 

An.  14, c   l, len 

a), d lgs  n 

33/2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cessati daii'Jncanco (documentaziOne da 

pubblicare  sul SIIO w eb) 

 
Atto  di nomina, con l'1nd1cazione della• durata dell'incanco 

 
Nessuno 

An.  14, c   l , lett 

b). d. lgs  n 

3>120 13 

 
Cumculum  vitae 

 
Nessuno 

An   14, c  l. Jett 

c), d.lgs  n. 
Compensi  di quals1as1 natura connessi all'assunzione della canea Nessuno 
Imponi di viagg1 d1 serYJzio e m1ssioni pagat i con fond1 pubblici Nessuno 

An.  l4 ,c  l , lett 

d), d Jgs  n 

33 /2013 

 
Dat i relativ i all'assunzione di altre cariche, presso ent1 pubbl iCI o pfiYatJ , e relaliv l compensi a quals1as1 

utolo  corrisposu 
 

Nessuno 

An   14, c  l , Jett 

e), d lgs  n 

33 / 2013 

 
Altri eventuali  1ncanch1 con  oner1 a canea della f inanza pubbl1 ca e Jnd1cazJone de 1 compensi spettanti 

 
Nessuno 

 
An   14, c  l. lett 

f). d lgs  n 

33 /2013A n 2. 

c  l . punto 2.1 

n.  44 1 /198 2 

 
l) cop1e delle d1Ch!araz1on i de1 redditi  ntèrJtJ al penodo  dell'Incarico. 

2) cop1 a della dJch,arazJone de1 reddit i successiva al term1ne dell'incariCO o canea. entro un mese dalla 

scadenza del term1ne d1 legge per la presentazione della dJchJarazJone [Per il soggetto. il con1uge non 

separato e 1   parenu entro 11  sec ondo grado, ave gl1 stess1  v1 consentano (NB   dando eventualmente e v1denza 

del mancato consenso)) (NB   e necessano limilare, con appos111 accorg1menu a cura dell'Int eressato o della 

amministr az iOne, la pubblicaziOne  de1 datJ sensibili) 

 
 

 
Nessuno 

An.  14 , c   l, lett. 

f), d. Jgs. n 

33 /2013 An   2. 

c  l, punto 3 , l 

n. 441 / 1982 

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbl1gaz 10n1 assunte per la propaganda elenorale  ovvero 

attestaz ione d1 essers1 avvalsi esc lusivamente di matenal1 e d1 mezz1 propagandJ S!JCI pred1spost1 e mess1 a 

disposizione dal panno  o dalla  formazione  poliuca della cu1 l1sta il soggeno ha fatto pane con r1fenmento al 

periodo  dell'incanco (con al legate copie delle dich1arazion1 relauve a finanz1am ent 1 e contnbutJ per un 

1mpono c he nell'anno  superi 5.000 €) 

 

 
Nessuno 

 

 
dJrezJone o di governo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Orga nizzazione 



Organig ram ma 

- 

 

An. 14, c.  l , lett . 
4) dichia ra zione conce rn ente le variazioni 'della situazione  patrimoniale intervenute dopo l'ultima 

Nessuno (va 
f), d. lgs.  n. 

attestazione  (Per il soggetto, il coniuge non ' separato e i    parent i entro il secondo grado, ave gli stessi vi 
presentata  una sola volta

 
33/2013 Art. 4, entro 3 mes 1      dalla 

L n . 44111982 
conse nta no (NB : dando eventu alme nte evidenz a del mancato consenso)] 

cessaziO ne dell' incaric o). 

 
Sanzioni per mancata o incompleta 

Provvedim ent i sanzio natori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunica zione dei dati di l
 

comunica zione dei dati da parte dei Tempesttvo 
Sanzioni per mancata Art. 47, c.  l , . 

titolari di incaric hi politici , di 
cui all'articolo  14, concerne nti  la situazione patrimoniale complessiva del tito l are dell'inc a nc o al momento 

(ex art. 8, d. lgs.  n. 
comunica zione dei dati d. lgs. n. 33/2013 

amminist ra zione , di direzione o di 
dell' assu nzione della carica, la tttolarità di imprese , le partecip azioni azionarie proprie nonché tutti i 

33/20 13) 

governo 
compen si cui dà diritto l'assuzion e della carica

 
 

 

Rendic ont i gruppi consiliari 
Rendico nt i di eserc izio annuale dei gruppi consil iari regionali e provincial i , con evidenz a delle risorse  Tempestt vo 

regionali / provinciali 
trasfe rite o assegn ate a ciascun grupp o, con indica zione del titolo di trasfe rime nto e dell'impie go delle (ex art . 8, d. Jgs.  n. 

Rendiconti gruppi risorse utilizzate 33/20 13) 

consiliari 
Art . 28, c.  l , 

regionali / prov inciali 
d. lgs.  n .  33/2013 

Tempe stiv o 

Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art . 8, d. lgs. n . 

33/20 13 ) 

 
Art. 13, c.  l , lett . 

Indic&Zione delle competenze  di ciascun ufficio, anche di l i vello dirigenziale non generale , i    nomi dei 
Tempes tivo 

b), d. lgs.  n. Articolazione degli uffici 
dirigenti responsa bili dei singol i  uffici 

( ex art 8, d . lgs. n. 
33/2013 33/2013 ) 

 
Art .  13, c.  l , len 

Illust razio ne in forma sempl i fic ata, ai fini della piena accessibil ità e compre nsibi lità dei dati , 
Tempes tivo 

c), d . lgs.  n .  ( ex art . 8, d . lgs.  n . 

Articola zione degli uffici 33/2013 
dell'organizz azione  dell'am minist ra zione,  mediante l'organigram ma o analoghe rapprese nta zioni  grafiche  

33/20 13)
 

(da pubblic are sono forma di 

organigramm a,  in modo tale che a ciascun 

ufficio sia assegnato un Jink ad una 
Art. 13, c.  l, Jen.  

pagina contene nte tutte le informazioni 
Tempesttvo 

b), d. lgs.  n. 
previste dalla norma) 

Nomi dei dirigenti responsa bi li dei singoli uffici (e x art . 8, d . lgs.  n . 
33/2013 33/20 13 ) 

 
An. 13, c.  l , len. Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronic a istituzionali e delle  caselle  d t Tempest tvo 

Telefo no e posta elettronica d), d. lgs.  n . Telefo no e posta elettronica posta elettro nic a certi ficata dedicate , cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i   compiti (ex art 8, d . lgs.  n . 

33/2013 istituzionali 33/20 13 ) 

Art. 15, c. 2 ,  
Estrem i degli ani di confe rim ento di incarichi di col labora zione o d t  consulenz a a sogget ti esterni a qualsiasi  Tempes tivo 

d.Jgs. n .  33/2013 
titolo ( compre si quelli affidati con contratto di collabora zione coordinata e cont inuat iva ) con indica zione det (ex art . 8, d . lgs. n . 

soggetti perce no ri , della ragione dell'inca rico e dell' amm ontare erogato 33/20 13) 

Per ciascun titolare di incaric o : 
 

An.  15, c.  l , Jen. 
Tempestivo 

b), d. lgs.  n . 
l) curriculum  vttae, redatto in conformità l vigente model lo europeo ( e x art . 8, d . lgs. n . 

33/2013 
33120 13 )

 

An.  15, c.  l , len. 

c), d . lgs. n . 2) dati relativi allo sv olgim ento di incaric hi o alla titolarità di cariche  in enti di d trino privato regolati o Tempe s ti vo 
 

 
Titolari di incarichi di 

33/2013 finanziati dal la pubblic a amminist razion e o allo svolgime nto di attività professionali 
(ex an. 8, d . lgs. n . 

Consulenti e collaboratori  33/20 1   3) 
Consulenti e 

collab ora zione o Art. 15, c.  l , len. 
collaboratori 

consulenza d), d . lgs. n . 
3) compe nsi comun que denominat i , relati v i  al rapporto di lavoro,  d t   consulenz a o di collaborazione Tempe s ti vo 

33/20 13 
(da pubblicare  in tabelle ) (compre si qLtel l i affidati con contratto di tollabo razio ne coordinata e cont inuat iva ), con speci fica e v idenza (ex a rt . 8, d. lgs.  n . 

delle eventuali compo nenti variabi li o legate alla valutazion e del risultato 33/20 13 ) 
- --- 

 

 
4 



• 

An   15 , c  2, 

d. lgs  n  33 / 2013  
Tabelle  relative  aglt e lenc hi de t      consulenti  con tndtcaz10ne d t   oggeno, durata e compenso dell'tncanco 

Tempe s tt vo
 

An  5 3, c   14, 
(comunicate al la Funztone pubbl tca) 

( e x an  8 . d lgs  n 

d.lgs. n    33 / 20 13) 

165/200 l 

 
An.  53 , c   14, 

d. lgs  n  Attestazione dell'avvenuta verif ica  dell'insussistenza  di sttuaziont , anche potenztalt , d t   conflmo d t    tnteresse Tempes t t vo 

165 /200 l 

Per ciascun titolare d t    mcanc o 

 
An   14, c  l , len. Tempes t tvo 

a) e c .  1-bts, Atto di confenmento, con l'tnd t caztone della durata dell'1ncanco ( ex an  8. d lgs  n 

d lgs. n  33 / 20 13   33 / 2 0 13 ) 

 
An.  14, c   l , lett.  Tempestt vo 

b) e c  l -biS, Curriculum v itae. redano  tn conformtt<ial vigente modello  europeo  ( ex an  8. d lgs  n 

d.lgs  n  3 3 /20 13   3 3 / 20 13) 

 
 
 

Artl4 ,c  l , len 

c ) e c  1-bJs, 

 
Compensi  di qualstast natura connessi all'ass unzione dell'mcanco (con spec1fica evtdenza delle eventuali 

componenti vanabtlt  o legate alla valutazione del multato) 

Tempesu v o 
i 

( ex an  8. d lgs  n 

3312 0 1    3) 

d. Jgs  n  33 /20 13 Tempesttvo 

Importi dJ v1agg1 d t      serv1zio e miSSIOni pagau con fond1 pubbliC I  ( e x an  8 . d lgs  n 

33 / 20 13 ) 

 
An.  l4 , c   l , len  

Dau relativi all'assunztone di altre cariche, presso enu pubbl iCI o pnv au. e relauv t   compenst a qualstast 
Tempés tl v o 

d) e c  1-bt s,  (e x an  8. d lgs  n 
titolo corrispost i 

d lgs  n  33 /20 13 3 3120 13 ) 

 
An.  14 , c   l, lett  Tempes ti V O 

e) e c  1  -bt s, A ltri eventuali  t ncartch t   con  onert a carico  della f inanza pubbltca e tndtcaztone det compens t   spenantt  ( ex an  8. d lgs  n 

d.lgs  n  33 /20 13   3312 0 1  3) 

 
 

An.  14,c   l , len 

Tttolar i d t   incarichi f) e c  1-bts, 

Nessuno (va present ata una 

l) dichiarazione concernente dtnrtt  reali su beni immobtlt e su ben t   mobili tscnttt  t n pubbltct  regt stn,  sola volta entr o 3 mest 

dt rt genzialt ammints trativt   d. lgs. n  33 /20\3   
lncancht  ammmistrattvi dt verttce  (da   t itolantà di t mprese, aztoni d t   soc teta, quote d t   panectpazione a socte ta, eserctzto d t    funz t ont d t dalla eleziOne. dalla

 

dt verttce  Art . 2, c   l , 
pubbltcare 1 n tabelle) amministratore o d t   s tndaco d t   soc tetà,con  l'appos t z t one della formula «Sul mto onore affermo  c he la nomtna o dal c onfenment o

 

punto  l , L n  
dtchtarazione comsponde al vero» [Per il soggetto, il contuge non separato e 1   parenti entro ti secondo  dell'tncanco e resta 

4411\ 982  
grado, ave gli s tes s t   vt consentano (NB: dando eventualmente evtdenza del mancato consenso) e rtfema al  pubblt cat a ft no alla 

momento  de\J 'as sunztone de\l'tncancoJ cess aztone dell'tncanco  o 

del mandato ) 

 
An   14, c .  l , len 

f) e c  1  -bt s. 2) copia dell'ultima dtchtaraztone  dei redd t ti soggent all'imposta  sut reddtti delle persone f istche [Per ti 

d lgs  n  33 /20 13 soggeno, il con t uge non separato e i parentt entro ti secondo grado, ove glt s tesst VI consentano (NB   dando 

An  2, c   l . e ventualmente  e v tdenza del mancato consenso)] (NB   e necessano ltm ttare. con apposJll accorgtmenll a c ura 

punto 2, l n  dell'interessato o del la ammmt s traztone, la pubbltcaztone de t      dati sens tbtli) 

441 / 1  982 

 

 
Entro 3 mes t   della nomma 

o dal confenmento 

dell' t ncanco 

 
Anl4.c  l . len 

f) e c   1-b ts, 3) anestazione c oncernente le vanaztont  della sltuaz t one patrtmontale  Intervenute nell'anno precedente e 

d lgs  n  3 3 / 20 13 copta della dlchtaraztone det redditi  [Per il soggeno, ti contuge non separato e 1   parent i entro  ti secondo  A nnuale 

An.  3 , l n  grado, ove glt s tesst v t   consentano (NB· dando eventualmente ev t denza del mancato consenso)] 

441 1\982  5 



 
Art. 20, c. 3, 

Tempe st ivo 

Dichia ra zio ne sulla insussiste nz a di una delle cause di inconfe ribi lita dell'incarico (art . 20, c.  l  , d . lgs.  n 
d. lgs. n. 39/2013 

39/2013) 

' Annuale 
Art. 20, c. 3, 

Dichia ra zione sulla tnsussiste nza di una delle cause di incompatibil ità al confe rim e nto dell'incarico (art 20, c 2, d Jgs.  n . 
d.lgs.  n. 39/2013   

39/2013)
 

Art. 14, c.  I-ter, 

secondo   
Annuale 

periodo, d.lgs .  n. Ammontare complesstv o degli emolume nt i percepiti a carico della finanza pubblica 
(non oltre il  30 marzo)

 

33/2013 l
 

 
Per ciascun titolare di incarico: 

 
 

Art .  14, c. l , len . Tempest1vo 

a) e c.  l-bis, Atto di confe rim ento, con l'indicazio ne della durata dell'incarico (ex art . 8, d. lgs. n . 

d . lgs.  n .  33/2013   33/2013) 

 
 

 
' 

Art.  14, c.  l , len. Tempestivo 

b) e c.  l-bis, Curric ulum vitae , redatto in conformità  al 'vigente modello europeo (ex art . 8, d . lgs.  n 

d. lgs.  n. 33/2013   33/20 13) 
 

 
 

Compe nsi di qualsiasi natura conne ssi all'assu nzione dell'inca ric o (con speci fic a evidenz a delle eventuali 
Tempestivo 

Art. 14, c.  I  , len. compon ent i vanabili o legate alla valutazio ne del risultato) 

c) e c.  l-bis, 

d. lgs.  n. 33/2013 

(ex art . 8, d. lgs n . 

33/20 13 ) 

Tempe st tvo 

 

 
Art .  14, c.  l, lett . 

Import i di viaggi  d t   servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art 8, d. lgs n . 

3 3/20 13 ) 
 

Dati relat ivi all'assun zio ne di altre cariche , presso enti pubbltci o privat i , e relativi compe nsi a qualsiasi 
Tempestiv o 

d) e c.  l-bis,  (ex art. 8, d. lgs.  n . 

d.lgs .  n. 33/2013   lncanchi dirigenziali , a qualsia si titolo   
titolo corrispo st i  

33/20 13) 

confe ri ti , ivi inclusi quelli conferit i 

Art .  14, c.  I  , len.  discrezionalmente  dall'organo di indinzzo Tempestivo 

e) e c.  l-bis, politico senza proced ure pubblic he di Altri eventuali incaric hi con oneri a carico della finanz a pubblic a e indica zione dei compe nsi spettanti (ex art . 8, d. lgs.  n. 

d . lgs.  n. 33/2013  selezio ne e titolari di posizione   33/20 13) 

organizz ativa con funzioni dirigenz1ali 
 

Art. 14, c.  l , len.   (da pubblicare  in tabelle che distinguano 
Nessuno (va presentata una 

f) e c. l-bis, le seguenti  situazioni :  dirige nt i , dirigenti  
l) dichiara zio ne conce rne nte d i ritti reali su beni immobi li e su beni mobili iscritti in pubbl ici registri, sola volta entro 3 mesi 

d. lgs.  n . 33/2013  tndivtduati discre z tonalme nte , titolan di  
titolari tà di imprese, azioni di società , quote di partecipa zione a societa, esercizio di funzioni di dalla eleztone , dalla 

Titolar i di incarichi Art. 2 , c.  l  , postzione  organiz zat i va con funzion i 
amminist rato re o di sindac o di società, con l 'apposizione della formula «sul mio onore afferm o che la nomtna  o dal conferimento 

dir igenzial i punto l  , l. n.   dirigenziali) 
dichia ra zione corrisp ond e al vero» [Per il soggetto, il  coniuge non separato e i    parenti entro il secondo  dell' i ncan co e resta 

(dingenti non generali)    441/1982 
grado, ove gli stesst vi consenta no  (NB: dando eventualme nte evidenza del mancato consenso ) e rtfema al pubbltcata  fino alla 
momento dell'assunzio ne dell'incarico) cessazto ne dell'tnca nc o o 

del mand ato ) 
 

Art. l4, c  I  , len. 

f) e c.  l-bi s,                                                                          2) copia dell'ul tim a d ichiara zion e dei redditi sogget ti all ' imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 

d . lgs .  n . 33/2013                                                                  soggetto, il  coniuge non sep ar ato e i    parent i  entro i l secondo grado , ove  g li stessi vi  consentano  (NB dando 
Art . 2, c.  l  ,                                                                                    eventualmente  evidenza del ma nc ato c onsens o)] ( N B : e nec essario l  t  mi tare , con appos t ti  accorgimenti  a cura 

punto 2 , l. n                                                                                                     dell'inte ressato o della amminist ra zione , la pubblic azio ne dei dati sensibili) 

4

4
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Entro  3 mest della nomina 

o dal confe r i mento 

dell'inc aric o 
6 



 
 

 
 

 
 

 

 
 

Personale 

An   14.c   l . lett 

f) e c  1-bts. 

d lgs  n  33/20 13 

.  3. l      n 

1  982 

 
3, 

 

 
An  20, c  3, 

d. lgs  n  39 / 20 l 3 

 
An   14.c   I-ter. 

secondo 

penodo, d lgs  n 

3312013 

 
 
 
 
 

1-bts , 

d. lgs  n.  !Posti dt funz1one d1spon1bili 

165 /200 l 

An   l . c  7. 

 
) attestazione concernente  le vanaztont  della struaz\One patnmon t ale Intervenute  nell'anno  precedente e 

della dtchtaraztone  de t   reddttl  [Per il soggetto. il contuge non separa t o e 1   parenti entro il secondo 

ove glt s t esst VI consentano (NB· dando eventualmente evtdenza del mancato consenso)] 

 

 
Dichiarazione sulla Insussistenza d t   una delle cause d t    tnconfenbil1ta dell'tncanco 

 

 
Dtchiarazione sulla tnsusststenza d t  una delle cause d1 1ncompat1btltta al confenmento dell'tncartco 

 
 
 
Ammontare complesstvo deglt emolumenti percepiti  a canco della  f inanza pubbltca 

 
 
 
 
 
 
 
Numero  e tipolog1a dei posti d t    funzione che si rendono dtsponibtlt nella dotaziOne organ t ca e relatiVI crnen 

di scelta 

 
 

Annuale 

 

 
Tempesuvo 

(an  20. c   l . d lgs  n 

3912013) 

Annuale 

(an  20. c  2. d lgs  n 

39 / 2013) 
 

 
Annuale 

(non oltre il 3 0 marzo) 

 
 
 
 
 
 
 

Tempe s ttvo 

d. p r   n 

108/2004 

An   14.c   l . len 

Ruolo dtngentl Ruolo  de1 dirigenti Annuale 

a). d lgs. n 

33 / 2013 

An.  14. c   l , lett 

Ano  d t   nomtna o d t   proclamaztone. con l'indicaz ione della durata dell'tncanco o del mandato eletttvo  Nessuno 

b). d lgs  n 

33 / 2013 

. c   l . lett 

n 

An.  14. c   l . lett 

d), d lgs  n 

33 /20 13 

An   14. c  l, lett 

 
 
 
 
 
 
 
 
Dmgentl cessati dal rapporto d t  lavoro 

Curriculum v1tae 

 
 
 
 
Dati  relatiVI all'assunz tone dt altre canche, presso entt pubbltct  o pn v au. e relati v i compensi a qualstast 

titolo comspos t1 

Nessuno 

 
 
 

 
Nessuno 

Dmgentt cessati 
e), d lgs  n 

33 /2013 

 
An   14, c .  l . lett. 

f), d. lgs. n 

3312013 An   2. 

c  ! . punto 2. l.  
n  44111982 

(documentazione  da pubblicare  sul Sito 

w eb) 

Altri eventuali 1ncar1cht con  onen a carico della  f inanza pubbl1c a e tndtcaztone de t    compenst spettanti  Nessuno 

 

 
l) copte delle d1chtarazton1 det reddttl  nfentl al penodo  dell'tncanco. 

2) copta della d1chtaraz10ne dei redditi successtva al terrntne dell'tncanco o canea. entro un mese dalla 

scadenza del terrn1 ne d t    legge per la presentazione della dichatraztone  [Per il soggetto, t i contuge non 
Nessuno 

separato e i parenu entro il secondo grado, ove glt stesst v1  consentano (NB   dando eventualmente  ev1denza 

del mancato consenso)]  (NB·  è necessario limitare, con appOSiti accorgtmentl  a cura dell'Interessato  o della 

amministraz ione, la pubbltcaztone dei dati senstbili) 

 
Art   14,c   l, lett 

f), d lgs  n 

3312013 Art  4. 

l n  441 / 1  982 

 
3) dichiarazione concernente le vanaztoni della situaztone patrimontale Intervenute dopo l'ultima 

attestazione  [Per ti soggetto, il comuge  non separato e 1   parenti entro il secondo grado, ove glt s tess t   v t 

consentano (NB dando eventualmente  ev tdenza del mancato consenso)] 

Nessuno  (va 

presentat a una sola volta 

entro 3  mest  dalla 

ces saz tone dell' t nc artco) 



 

 

 
Sanzioni per mancata 

comunica zione dei dati 

 

 
Art. 47, c.  l, 

d. lgs. n. 33/201 3 

 
Sanzioni  per mancata o incompleta 

co munic azion e dei dat  i  da parte dei 

titolari di incaric hi dir i gen ziali 

 

Provve dim enti sanz1onatori a caric o del responsabile della mancata o incompleta com u nicazione dei dat1 di 

cui all'art ico l o 14 , concernenti  la situazion e patnm oniale comple ssiv a del ti tolare dell'inc aric o al  momento 

dell' assu nzione della carica, la titolarità  di .imprese , l e partecipa zioni aziona rie proprie nonchè tuni i 

compen si cui d à dri no l'assuzione della carica 

 
Tempe stivo 

(ex an . 8, d lgs. n . 

33/201 3) 
l 
l 

l 
 

 
Posizioni organ i izative 

 

Art. l4, c.  l- 

quinquies., 

d.lgs.  n . 33/20 13 

 

 
Posizioni organizzative 

 

 
C urric ula dei t itolar i   d i    posizio ni organizz at i ve redani in conformi tà al v igente modello europeo 

 

Tempe st ivo 

(ex art . 8, d . lgs.  n . 

33/20 13) 

 

 
 
 
Dotazione organica 

 

 
Art.  16, c. l , 

d. lgs.  n. 33/201 3 

 
 
Conto annuale del personale 

l  

Conto annuale de l    personale e relat ive spese sosten ute, nell'ambi to del quale sono rappre sentat i i  dati relativi 

alla dota zione o rg anic a e al personale effett ivamente  in serv i zio e al re l at ivo costo, con l 'indica zione  della 

dist ribu zion e  rra le divers e  qu al i fiche e aree professional  i , con particolare riguard o al personale  assegnato 

agli uffici di direna coll aborazio ne con gli· organi di indiriz zo poli tico 

 
Annua le 

(art. 16, c  l , d. lgs.  n . 

33/201 3) 

 

Art. 16, c. 2, 

d .lgs. n. 33/2013 

 
Costo perso nale tempo indetermi nato 

Costo com ples s1 vo del pe rsonale a tempo indeterminato  in servizio, articolato per aree professional i , con 

part icolar e riguar do al perso nale assegn ato agli uffici  d i di ret ta col labor azion e con gl i organi di indirizzo 

politico 

Annuale 

(ar1.  1  6, c. 2, d . lgs .  n . 

33/201 3) 
 

 
 
Pe rsonale non·a tempo 

indeterminato 

 

Art.  17, c.  l, 

d. l gs.  n. 33/2013 

Personale non a tempo  indeterminato 

 
(da pubblic are in tabelle) 

 

Personale con rapporto di l avoro non a tempo i ndeterminato,  ivi compreso  il  personale assegn ato agli uffici 

di diretta collabor azio ne co n gli o rgani di indirizz o politico 

Annuale 

(art 17, c. l , d . l gs.  n . 

33/2013) 
 
Art.  17, c. 2 , 

d. l gs. n. 33/2013 

Costo del personale non a tempo 

indeterminato 

 
(da pubblicare  in tabelle) 

 
Costo compl e ss i vo del personale con rapporto' di lavoro non a tempo indeterminato, con partic ola re riguardo 

al persq nale assegnato agli uffici di diretta cO:laborazio ne con gli o rgani di indiriz zo politico 

 

Tnme str ale 

(art .  17, c 2 , d . Jgs. n . 

33/20 13) 

 
Tassi di assenza 

 

Art. 16, c. 3, 

d .lgs.  n. 33/20 13 

Tassi d i   assenza t r i mestrali 

 
(da pubblicare  in tabel le ) 

 
Tassi di assen za del person ale d istinti per uffici di livello di r igenz i ale 

Tnmes trale 

( an. 1 6, c. 3, d lgs.  n . 

33/20 13) 
 
Incar i chi confe ri ti e 

autorizz ati ai dipendenti 

(dirigenti e non di r igenti) 

Art .  18, d. l gs. n. 

33/20 13 

Art. 53, c.  14, 

d . lgs.  n . 

165/200 l 

Incarichi conferit i e a utonzz at i ai 

d ipendenti ( dirigent i e non dirigenti) 

 
(da pubb l icare  m tabelle ) 

 
Elenco degli incarichi conferiti o autorizz ati a ciascun dipende nte (dirige nte e non dirigente),  con 

l'indicazio ne dell 'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico 

 
Tempe st ivo 

(ex art 8. d . lgs.  n . 

33/ 20 13) 

 

 
 
Contratta zio ne collettiva 

 

Art . 21 , c.  l, 

d . l gs. n . 33/201 3 

Art. 47, c. 8, 

d . lgs. n. 

165/2001 

 

 
 
Contrattazione  colletti va 

 
 
Riferim en ti necessa r i   per l a consulta zio ne dei contrat ti e accord i  collen1vi nazionali ed eventuali 

interpreta zioni au tentic he 
i 

 

 
Tempe st iv o 

(ex art . 8, d. l gs.  n. 

33 / 20 13) 

 
 
 
 
Contratta zio ne integrativa 

 

Art. 21 , c. 2, 

d. l gs. n. 33/2013 

 
Cont ratti i ntegrativi 

Contratti integrat iv i   stipul ati , con la relazio ne tecnic o-finan ziaria e quella illustrat iva, certi fic a te dagli organ1 

di control lo (colle gio dei revisori dei conti , coll egio sindaca l e , uffici centrali di bilancio o anal oghi organi 

previsti dai rispett i v i   ordina m en t i) 

Tempe sti vo 

(ex ar1. 8, d. Jgs.  n . 

33/20 13) 
 

Art. 21 , c. 2, 

d . lgs.  n. 33/2013 

Art. 55, c. 

4,d . Jgs.  n . 

1 50/2009 

 

 
 
Costi cont ratt i in tegrativi 

 
Speci fiche  informa zioni sui costi della contratta zio ne integrat iva, certi fic ate dagli organ1 di controllo 

interno , trasmesse a l      M mistero dell'Econ omia e delle finanze , che predispone, allo scopo, u no spec i fico 

model lo di rilevazion e, d'in tesa con la Corte dei conti e con l a Preside nza del Consigl io dei Ministri- 

Dipart im ento della funzione pubblica 

 

 
Annuale 

(art . 55, c. 4, d . lgs.  n . 

150/2009 ) 

 

 
 
 
or v 

Arl .  l O, c. 8, len. 

c ), d. l gs.  n. 

33/2013 

 

 
or v 
 
 

I  . . J- •• 1..1.. .1: -· ; _   • - L. - 11 -\ 

 
Nominativi 

Tempes ti vo 

( ex an  8. d lgs. n . 

33/20 1   3) 
Arl .  l 0, c. 8, len. 

c), d. lgs.  n. 

33/2013 

 
Curri cu la 

Tempes u vo 

( ex an . 8, d . lgs. n . 

33/20 13 ) 
8 



 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
 

Bandi di concorso 

.--      -------, , ......   t" 

....................................... , 

 
 
 

Band1 d1 concorso 
An.  19. d lgs  n 

 

 
Compensi 
 

 
Bandi di concorso  per d reclutamento, a qualsiasi  titolo. d1 personale presso l'ammmtstraztone nonche' ' 

 
Tempesuvo 

(ex an  8. d lgs  n 

33 / 20 13) 

TempestiVO 

(ex an  8. d lgs  n 
 

 
Sistema di mJsuraz1one e 

33 / 2013 

 
Par  l , del1b 

Jcare tn tabelle) 

 
Sistema d t   mJsurazJone e valutazione 

criteri d t  valutaz1one della CommiSSIOne e le tracce delle prove scrme 
33/ 20 13) 

Performance valutaz ione della 

Performance 

CtVIT n 

1 04/2010 
della Performance 

S1stema di mJsur aztone e valutazione  della Performance (an  7. d lgs  n  150 / 2009)  Tempesttvo 

 
P1ano della Performance 

P1ano della Performance/Piano  esecutiVO  lPiano della Performance  (an   I    O, d lgs.  150/2009) 

An   I  O, c 8.1en ldt gesuone Piano esecuuvo d1  gestione (per gl1 enti locali)  (art  169. c  3-bts, d. lgs  n  267/2000) 

Tempestivo 

(ex an  8 . d . lgs  n 

f-- - ---+--- ----- ---lb), 

d.lgs  n 

3312 0 13) 

Re.laz10ne sulla 

Performance 

33 / 2013  
Relaztone sulla Performance  IRelaz10ne sulla Performance (an   IO, d.lgs.  150/2009) 

Tempes11vo 

(ex art  8. d l gs  n 

33120 13) 

TempeStiVO 

 
f-------- -1Ammontare 
compleSSIVO 

de1 prem1 

 
An. 20, c   l , 

d.lgs  n.  33/2013 

Ammontare  compless1vo det prem1 Ammontare compless 1vo det prem1 collegati  alla performance  stanz1at1 1  ex art  8. d lgs  n 

3312 0 13 

Tempe S t i VO 

(da pubblicare  in tabelle)  Ammontare de1 prem1 effettivamente distribuiti (ex an  8. d lgs  n 

3 3120 l 3) 

 
 

Criter i definit i ne1 ststemi d t   mtsurazione  e valutazione  della performance   per l 'assegnazione del 

trattamento  accessorio 

Tempesuvo 

(ex art  8. d lgs  n 

3312 0 l  3) 

 

 
Dali relallVJ at prem1 

 

 
Art  20, c  2, 

d. lgs  n  33 /2013 

 
Dat1 relatiVI a1 prem1 

 

 
(da pubbltcare 1n tabelle) 

 

 
 
Distribuzione del trattamento  accessono, m forma aggregata, al f ine d1 dare conto del l t   ve llo d1 selett1v1ta 

utilizzato nella dJstnbuztone  de1 premi e degli  incentiVI 

 
 

TempeStivO (ex 

an  8. d lgs  n 

33 / 20 13) 

 
 

Grado di differenziazione dell'uulizzo della premiai1Hista per 1   dlf lgenti s1a per 1     d t pendenti 

Tempesuvo 

(e x art  8 . d lgs  n 

33 / 20 13) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

l) rag1one soc1ale 

 

 
2) misura dell'eventuale  partecipazione  dell'amminJstraztone 

 

 
3) durata dell'impegno 

(an  2 2. c   l . d l gs  n 

3 312 0 l 3) 

- 

- 
Annuale 

(art  2 2. c   l . d l gs  n 

3312 0 13 

Annuale 

(art  22. c  1. d lgs  n. 

33120 13) 

Annuale 

(an   2 2 . c   l _      d l gs  n 

33120 1    3) 
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Annuale 
Art. 22, c. 2, 

4)  onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l 'anno sul bilancio dell'amministrazione (art .  22. c  l . d . lgs.  n . 
d . lgs. n. 33/2013   33120 13) 

Enti pubblici vigilati 
Annuale 

Enti pubblici vigilati 
5) numero dei rappresentanti dell'amminist r aZione negli organi di governo e trattamento economico  

(art  22 , c  l, d . lgs. n . 
complessivo a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 

(da pubblicare in tabelle) 
33/2013)

 
Annuale 

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art .  22, c.  l  , d . lgs. n . 

33/2013) 

Annuale 
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con l'esclusione dei 

(art  22, c  l, d. lgs.  n . 

 
 

Art.  20, c .  3, 

rimborsi per vitto e alloggio)  
33/2013) 

Tempestivo 

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico (/ink  al sito dell'ente)  (art  20, c .   l, d . lgs.  n . 
d.lgs.  n.  39/2013 

39/20 13) 

Art.  20, c. 3,  Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico (l ink A 
Annuale 

(art .  20, c.  2 , d . lgs. n . 
d.lgs.  n .  39/20 13 sito dell'ente)  l 

39/2013) 

 
 

Art .  22, c. 3, 
Annuale 

Collegamento con i  siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art .  22, c.  l  , d . lgs.  n. 
d.lgs. n.  33/20 13 

33120 13) 

' 
Elenco delle societa di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, 

Art. 22, c.  l , lett . con l'indicazione dell'ent i ti!, delle funzioni attribuite e delle attività svolte in favore dell'amministrazione o A nnuale 

b), d lgs  n.  delle attività di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle società, partecipate da amministrazioni  (art  22 , c  l  , d . lgs. n . 

33/20 13 pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro 33/20 13) 

controllate.  (art. 22, c. 6, d . lgs.  n.  33/20 13) 

Annua l e 

Per ciascuna delle società:  (art  22 , c .        l, d. lgs.  n . 

33/20 13) 

Annuale 

l)  ragione sociale  (art  22, c .    l , d . lgs.  n . 
33/20 13) 

Annuale 

2) misura dell 'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art .  22, c  l, d . lgs.  n . 

33/20 13) 

Annuale 

3) durata dell'im pegno (art  22. c  l, d lgs. n . 

33/2013) 

Art. 22, c. 2, Dati societa partecipate 
Annuale 

d . lgs.  n. 33/2013 
4)  onere compless1vo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione (a rt  22 , c  l, d . lgs. n . 

(da pubblicare in tabelle) 
33/2013)

 
Annuale 

5) numero dei rappresentanti dell'amminihrazione negli organi di governo e trattamento economico 

complessivo a ciascuno di essi spettante 
(art  22 , c  l , d . lgs.  n . 

33/20 13) 

Annuale 
Enti controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanzian  (art  22, c  l  , d . lgs. n . 

Società partecipate  33/20 13) 

' 
Annuale 

7) incarichi di amministratore della società e relativo trattamento econom1co complessivo  (art  22 , c  l  . d . lgs.  n . 
33/2013) 

Tempestivo 
Art. 20, c.  3, 

Dichiarazione sulla msussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'mcar1co (link  al sito dell'ente)  (art .  20, c.  l  , d . lgs.  n . 
d.lgs.  n .  39/20 13 

39/2013)  lO 



 
Art 20, c   3. 

 

Dtc ht arazione sulla  tnsussis tenza d t   una delle cause d t    tncompaubtltta  al confenmento  dell 'tncart co (lmk J\L 
Annuale 

(an   20. c   2 . d lgs  n 
d.lgs. n.  39/2014  s t to dell'ente)  39 / 2013) 

Annuale 
A n. 22, c  3,  

Collegamento con 1      silt  ts t tt uzionali delle societa panectpate  (an  22. c   l . d lgs  n 

d lgs  n  33 /20 l 3   33 / 20 13) 

 

Provvedimenti t n matena d t   coslituztone di societa a panec t paztone pubbltca, acqutsto d t   panec t paz t ont 1n 

A n.  22, c . l   lett.  società già coslitutte, gest ione delle panecipazioni pubbltche, al t enaztone d t   panectpaztont  soctalt,  Tempes ttvo 

d-bis, d lgs  n quotazione  di soc 1 età a controllo pubblico in mercali rego lamentali e raz t onalt zzaz t one per tOdt ca delle  (ex an  8. d lgs  n 

33/2013 partecipazioni pubbltche, previsu dal decreto legt s lauvo adottato at senst dell'antcolo 18 della legge 7 agosto  33 /20 13) 

2015, n. 1 24 (an  20 d.lgs  175 /2016) 

 
Provved t menti   P r ovvedimenli con cu t   le amm tnlstraz t ont pubbl ic he socte f issano ob t ett t vl spectf ic t , annua! t   e plurtennalt , 

sul complesso  delle spese d t    funztonamento, iv t   comprese quelle per ti personale. delle socteta cont rollate 

 
Tempesttvo 

(ex an  8. d lgs  n 

An   19. c  7.  33 / 20 13) 

d lgs  n 

175 /2016  
Provvedimenli con cut le soc t e t à a controllo pubblico garantt scono ti concret o pe rsegut ment o degl1 obtett 1v1 

Tempes tivo 
(ex art  8. d lgs  n 

specif ic i, annual1 e plunennalt , sul complesso delle spese d1  funztonamento 
3 312 0 l 3) 

 
An   22, c   l, lett  Elenco degli entt d t  dtrtno pnvato, comunque  denomtnatl. t n controllo dell'ammtntstraztone, con   Annuale 

c),dlgsn  l'ind t caz t one delle  funztoni  attnbutte e delle attt vt tà svolte tn tàvore dell'ammt nt straztone o delle attiVItà d t (an 22. c   l. d lgs  n 

33 /2013  servizio pubblico atììdate  3312013 ) 

Per c iascuno deglt enti 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A n 22, c  2, 

d lgs  n  33 /2013 

Annuale 

l )  ragtone soctale  (an 22 .c  l . dlgs  n 

33120 13) 

Annuale 

2) misura dell'eventuale  panectpazione  dell'amm t ntstraztone  ( an  22 . c   l. d lgs  n 

3312013) 

A nnuale 

3) durata dell'impegno  (an   22 . c  l . dlgs  n 

33 / 2013) 

Annuale 

4)  onere complesstvo  a qualstast titolo  gravante per l'anno sul btlanc1o dell'ammtntstraztone  (an  22 .c  l . dlgs  n 

33 /20 13) 
Enu d t   dtrtno  pnvato controllali  

Annuale
 

Enu d t   d ir itto pn vato 5) numero dei rappresentant i de ll'amminis trazione neglt organt d t   governo e tranamento econom t co  
(art  2 2. c   l . d lgs  n 

controllali  compless ivo a ctascuno di esst spenante 
33120 1  3) 

(da pubbltcare  m tabelle) 
 

 
 
 
 
 
 

An   20. c  3 , 

d lgs  n  3912013 

Annuale 

6) r isultati di btlancto  degli  ulttmttre eserctzi f inanztart  (an  22.c  l . d lgs  n. 

33 / 20 13) 

Annuale 

7) mcanchi d t   ammtntstrat ore dell'ente e relativo  trattamento economtco complesstvo  (an  22. c   l . dlgs  n 

33120 l 3 ) 

Tempestivo 

D t chiarazione sulla  tnsusststenza d t      una delle cause d t        tnconfertbtlttà dell'tncanco (/ink  al Stto dell'ente)  (art  2 O. c    l. d l gs  n 

39120 13) 

An   20. c  3 .  Dt chiarazione sulla msusststenza d t   una delle cause d t    tncompattbtlllà al confenmento dell'tncanco (lmk J!L 
Annuale

 
(art  20. c  2. d lgs  n 

d lgs  n  39/2013  sito dell'ente) 
39 / 20 13) 

 
 

An   22, c  3 , 

d. lgs. n  33/2013 

Annuale 

Collegamento con 1    Sttl tStt tuztonali  degli enti di dt ntto pnvato  controllali (an  2 2 , c  l . d lgs  n 

33 / 20 \3) 
 

-- -  -- - - --- - --  -- 
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Rappresentazione grafica 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Art .  35, c. l  , lett 

a), d. lgs.  n. 

33/2013 

 
Rappresentazione grafica 

o più rappresentazioni grafiche che evidenziano i  rapporti tra l'amminist raziOne e gli enti pubblici 

igilati, le società partecipate, gli enti di diritto privato controllati 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
l) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i   riferimenti normativi utili 

 

 
2)  unità organizzati ve responsabili dell'istruttoria 

 

 
3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale 

 
4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del 

responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica 

istituzionale 
 

5) modalità con le quali gli interessati po sbno ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che 

l i   riguardino  l  

 
6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con l 'adozione di un 

provvedimento espresso e ogni altro termine procedi mentale rilevante 

 
7) procedimenti per i   quali il  provvedimento dell'amminist raziO ne può essere sostituito da una dichiarazione 

dell'interessato ovvero il  procedimento può 'concludersi con il silenzio-assenso dell 'amministrazione 

 
(art . 

 
 
 
 
 
 
 

 
TempestiVO 

(ex art .  8, d . lgs. n . 

33/2013 

Tempestivo 

(ex art . 8, d . lgs.  n . 

33/20 13) 

Tempestivo 

(ex an .  8, d . lgs.  n . 

33/20 13) 

Tempestivo 

(ex art .  8, d. lgs.  n. 

33/20 13 

Tempestivo 

(ex an .  8, d . lgs.  n . 

33/2013 

Tempestivo 

(ex an . 8, d . lgs.  n . 

33/20 13 

Tempestivo 

(ex art .  8, d . lgs. n . 

33/20 13 
 

 
 

Tipologie di procedimento 

 
l , lett . ,T.

1po
l 

og1
. 
e 

d .
1  proce

d 
1
. 
mento 

8) strumenti di tutela amministrativa·e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel 

corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del 

provvedimento oltre il  termine predeterminato per la sua conclusione e i   modi per attivarli 
 

Art .  35, c.  1, lett l(da pubblicare in tabelle) 

 
TempestiVO 

(ex an .  8, d. lgs.  n. 

33/20 13) 
 

Tempestivo 

Attività e  l i), d . lgs. n . 

procedimenti 33/2013 
f----'--'--- - 

 
Art. 35, c.  l , lett. 

1 ), d.lgs .  n . 

33/2013 

9)  link  di accesso al servizio on li ne, ove sia ,già disponibile in rete, o tempi previsti per l a sua attivazione 
 

 
1 O) modalità per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i   codici IBAN identificativi del 

conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria,  tramite i   qua l i   i   soggetti versanti 

possono effettuare i    pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto 

corrente postale sul qua l e i  soggetti versanti possono effettuare 1    pagamenti mediante bollettino postale, 

nonchè i   codic1 identificativi del pagamento da indicare obb l igatoriamente per il  versamento 

 
Il) nome del soggetto a cui è attribuito, in caso di inerz1a,  il potere sostitutivo, nonchè modalità per attivare 

tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale 

 
 
 

l) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i   fac-simile per le 

autocertificazioni 

(ex art .  8, d . lgs.  n. 

33/20 13) 
 

 
Tempestivo 

(ex an .      8, d . lgs.  n . 

33/ 20 13) 

 

 
Tempestivo 

(ex art .  8, d . lgs.  n . 

33/2013 

 

 
Tempestivo 

(ex an . 8, d .   lgs  n . 

33/ 20 13 ) 
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)  uff ici ai qual1 r volgersi per Infonnazion1, oran e modal1liid1 accesso con Indi cazione degl1 IndiriZZI. 

recapiti  telefoniCI e caselle di posta elettronica  IStituzionale  a cu1 presentare le Istanze 

TempeStiVO (ex 

art  8. d lgs  n 

3312 013 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dtchtaraz iOnl sostituti ve e 

acquiSIZIOne d'uff iCIO dei 

dau 

 

 
Provvedimenti organi 

indiriZ Z O politiCO 

 
Art. 35, c  3, 
d. lgs  n  33/2013 1    Recapiti dell'uff iCIO responsabile 

 
 
Art  23. c   l, 

d lgs. n  33/2013 1  Provvedimenti orgam md1nzzo politiCO 

/An.  l , co   16 

della l  n 

190/ 2012 

Recapiti  telefoniCI e casella d1 posta elettronica  ist it uzionale dell'uff icio responsabile per le aniVIta  volte a 

gestire, garantire  e ver f icare la trasmissione  dei dau o l'accesso d1reno degli stessi da parte delle 

amministrazioni procedent i al l'acquisizione d'uff icio de1 dat1 e allo svolgimento  de1 controll i sulle 

dtchtaraztoni sosutuu ve 

 
Elenco dei provvedimenti, con part icolare  r fer mento a1 provvedimenti f inal1 de1 procedimenti di scelta del 

contraente per l'aftìdamento d1 lavon, fomnure e serviZI. anche con r tfer mento alla modalna  d t   selezione 

prescelta (link  alla sotto-sez ione "band1  di gara e contralli"L accordi S tipulati  dall'amminiStrazione con 

soggent pnvau  o con altre ammtnlstraz iOnl  pubbltche 

 
Tempestivo 

(exart 8.dlgs  n 

3312013) 

 
 

Semestrale 

(art  2 3. c    l. d l gs  n 

Bn O tJJ 

 

 
 
 
 
 

Provvedimenti 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Art. 4 del1b 

Anac n  39/2016 Codice  ldenu f icauvo  Gara (CIG)  Tempestivo 
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Art. l, c. 32, l. n.    Dati previsti dall'art icolo  l , comma  32, 

190/20 12 Art. della legge 6 novemb re 2012, n .  190 

37, c. l, lett. a) Informa zioni sulle singole procedure Struttura propo ne nte, Ogget to del bando, Procedura di scelta del contrae nte , Elenco degl i   operatori inv1tat i   a 

Informa zioni sulle singole  d. lgs. n .  33/2013 presenta re offerte/N umero di offere nti cht hanno partecip ato al procedime nto , Aggiudic atar i o, Importo d i Tempe sti V O 

procedure  in formato Art. 4 del i b.  (da pubbl ica re second o le "Specifiche aggiudic a zion e , Tempi di completa m ento dell'op era servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate 

tabellare Anac n. 39/20 l 6    tecniche  per la pubbl icaz1one dei dati ai 

sensi de ll 'art.  l , comma 32, della Legge n. 

l 90/20 l 2" , adottate secondo quanto 

Art .  l, c. 32, l. n. indicato  nella delib. Anac 39/2016) 

190/20 l 2 Art . Tabelle riassunt ive rese liberame nte sc.aric abili in un formato digitale standard aperto con inform azioni sui 

37, c.  l , lett . a) contratti relati ve all 'anno prece de nte (nello speci fic o: Codice Identi ficat ivo Gara (CIG), struttur a proponente, Annuale 

d. lgs. n. 33/2013 ogget to del bando, procedur a di scel41 del contra ente , e l enco degli operatori invitat i a presentare (art  l , c. 32 , l. n . 

Art. 4 delib. offerte/nu me ro di offer enti che hanno partecipato al procedime nto, aggiudic atario ,  importo di l 90/20 l  2) 

Anac n . 39/20 l 6 aggiudic azione ,  tempi di completa m ento dell'op era servizio o fornitura , importo delle somme liquidate) 

 
Art. 37, c. l , lett . 

b) d . lgs. n . 
l 

33/2013 Am. Atti relati v i   alla program m azione di Program m a biennale degli acquisti di beni e ervizi, program ma triennale dei lavon pubblici e relativi 

21,c. 7, e29,c. lavori , opere, servizi e forniture aggi0rn am e nti annuali 
Te mpesti vo

 

l , d . lgs.  n . 

50120 l 6 

 
Per ciascuna proced ura : 

 
Art. 37, c.  l , len. 

b) d. lgs. n . 

33/20 l 3 e art . 

 

 
Avvisi di preinformazione- Avvisi di preinform a zio ne (art . 70, c.  l , 2 e 3, dlgs n . 50/2016); Band1 ed 

 

 
Tempes t1vo 

29, c.  l , d . lgs. n. 
avvisi  di preinform a zioni (art  l  4 l  , dlgs n. 50/20 l 6)

 

50/20 l 6 
 

 
Art. 37, c.  l , lett. 

b) d. l gs.  n . 

33/20 13 e art 

29, c. l, d .l gs. n. 

50/2016 

 
l 

 

 
Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte le procedure) 

 

 
 
 
Tempes tivo 

-  ------ 
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Ba ndi d i  ga ra e 

contratti 

 

 
 
 
 
 
 
An   37. c   l. len 
b)dlgsn 

33 /2013 e an 

29, c  l . d lgs  n 

5012016 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
A tti relallvJ alle procedure per 

l 'aff idamento dt appalu pubbltct  d t 

servtzJ , fornnure, lavon  e opere, d t  

concorst pubbltct  d t   progettazione, dt 

concorsi d t       tdee e d t   concesstont 

Compresi quell t  tra enu nell'mabno del 

Avv is i e  bandi - 

Avviso  (an.  \9, c   l. dlgs n. 50/ 20 16); 

Avviso di indagmt  d t   mercato (an   36, c . 7, dlgs n  50/2016 e Ltnee gUJda ANAC) . 

Avvtso  di  fonnaz t one elenco operaton economiCI e pubbltcaztone elenco (an   36. c  7. dlgs n  50/ 20 1 6 e 

Lt nee gutda ANAC) . 

Bandi ed avvist  (an   36. c  9, dlgs n  50120 16), 

Bandi ed avvis1  ( an  73 , c  l , e 4, dlgs n  50/20 1  6), 

Bandt ed avvtst ( an   127. c  l , dlgs n.  50/2016); Avvtso  penod t co tndtcauvo (an   127. c  2. dlgs n  5 0120 \6 ). 

Avv t so relat ivo all'es t to della procedura; 

Pubb!Jcazione a \t vello naz t onale d1 band t   e avvtsJ, Bando 

di concor so ( an   153 , c  l . dlgs n  50/20 16), Avviso di 

aggiudtcazJOne (an.  153. c  2, dlgs n. 50/20 16). 

Bando di concesstone, mv no a presentare offerta, documenti d t      gara (an    171 , c  l e 5 , dlgs n  5012 0 16 ). 

Avviso in merito  alla modif ica dell ' ordine di importanza de t   c mer1 . Bando d t   concesstone  (an   173 . c  3 . 

dlgs n.  50/2016). 

Bando di gara (an   \83, c .  2 , dlgs n.  50/20 1 6); 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Tempesu vo 

settore pubbltco  dt cu1 all'an  5 del dlgs n.  Avv iso costituziOne  del pr ivilegiO  (an.  186, c . 3 , dlgs n  5 0/2016). 

5012016 Bando d t  gara (an   188. c  3 , dlgs n  50/20 1  6) 

 

 
Atti delle ammtnt s trazioni    An   37, c   l , len 

aggtudtcatnct  e deglt enll    b) d lgs  n 

aggtudtcaton dtsllntamente 33 /2013 e an 

per ognt procedura  29, c  l , d lgs  n 

5012016 
 

An  3 7, c   l . lett. 

b) d. lgs  n 

33 /2013 e an 

29, c  l , d. \gs  n 

50120\6 

 
An37 , c   l . len 

b) d lgs  n 

33i20 1  3 ean 

29, c   l . d lgs  n 

501201 6 

 
An  37, c   l , lett 

b) d lgs. n 

33 /2013 e an 

29, c  l. d lgs  n 

5012016 
 

 
An  37, c   l . len 

b) d. lgs. n 

33 /20\3ean 

29,c  l , dlgs  n 

50/20 16 

 

Avv iso s ui r i s ultat i  dell a  procedura di a ffidam e n to-  Avvtso  su1 multati  della procedura d t      aftìdamento 

con indicazione det soggeni  tnvnau (an. 36, c  2, dlgs n  50/20 16). Bando d t   concor so e av v tso su t   multau 

del concorso (an   141. dlgs n.  50/20 16); AvvtsJ relaiJVJ l'estto della procedura. possono essere raggruppat i 

su base tnmestrale (an   142. c 3 . dlgs n. 50/20 16); Elencht de t   verba\ 1   delle commtsstont  d t   gara 

 
 

Avv is i sistema di qu a lificaz i o n e- Avvtso  sull 'eststenza dJ un Sistema  dJ qualtf icaztone. dJ cut all'Allegato 

XIV , parte Il , lettera H . Bandi, avvtso penod t co ind t cattvo. avvtso sul\ 'eststenza d t   un S istema d t 

qual if icaz t one, A v vtso d t   aggt udtcazione (an.  140, c  l. 3 e 4. dlgs n  50/2016) 

 
A ffid ame nt i 

G\ 1   artJ relativi agi t      aftidamenu dt rett t   d J     lavori. servtzt e forn t ture d t   somma urgenza e d t      proteztone  ct v lie. 

con specif ica  de\l'aff idatano, delle modalità  della scelta e delle mottvaztont  che non hanno consentilo li 

ncorso  alle procedure  ordtnane  (an.  \63, c  IO, d\gs n  50/ 2016). 

tuni g!J ani conness1 ag\1 aftìdamenti tn house tn formato open data d t   appalti pubbltct  e contrant  d t 

concess t one tra entt  (an   192 c  3 , dlgs n.  50/20\6) 

 
In form az i oni  ult er iori - Contnbuti e resoconti deg\ 1   mcontn con ponator t   dt tnteresst unttamente a1 

progetti di fattibilità d t   grand t   opere e ai documenti  predtspostt dalla staztone appaltante (an   22 . c   l . dlgs n 

50/20 \6); lnfonnaztont  ultenon, complementar i o aggtunuve  mpetto a quelle prevtste dal Codtce, Elenc o 

uff icialt operaton  economiCI (an.  90, c . \0, dlgs n.  50/20 16) 

 
 

Provvedtmento  che determtna le 

esclustont dalla procedura d t      aff idamento 

e le ammtsstont all'esno delle valutaz t ont ! Provvedimenti dJ esclus tone e d t   amminssione (entro 2 gtomt  dalla loro adoztone) 

de t   reqUIS iil soggettiV I, economlco- 

f inanztan e tecntco-profess JOna!J 

 
 
Tempest1vo 

Tempesu vo 

Tempesuvo 

 
Tempes tt vo 
 

 
 
 
 
 
Tempesu vo 

 

An.  37 , c   l , len 

b) d lgs  n 

33120 13 e an. 

29.c  l , dlgs  n 

5 0/ 20 1  6 

 
Compost z tone della commtsstone 

gtudtcatnce  e 1   curncula de t   suo t 

c omponenti 

 

 
Compos izione della commissione gtudicatrice e i curncula de1 suo1 componenll 

 

 
Tempesu vo 
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Art. l , co. 505, l. 

208/2015 

disposizione  
Contratti 

Testo integrale di  tutti i  contratti di acquisto di beni e di serv izi di importo unitario stimato superiore a  l 
Tempestivo 

speciale rispetto  milione di euro in esecuzione d e l    programma biennale e suoi aggiornamenti 

al l 'art .  21 del 
l 

d. lgs . 50/2016) 

 
Art  37, c. l, l en. 

b) d . lgs. n. 
Resoconti della gestione finanziaria dei 

33/2013 e art. Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione  Tempestivo 

29, c. l, d . lgs. n.  
contratti al termine della loro esecuzione  i 

50/2016 

 
 

Art. 26, c. l , 
Atti con i  qual i  sono determinati i   criteri e le modalità c u i  le amministraztom devono attenersi per la Tempesttvo 

Criteri e modalità Criteri e modalità concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l 'attribuzione di vantaggt economici di (ex art .  8, d . lgs.  n . 
d . lgs. n .  33/2013 

qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati  33/2013) 

l 

 
 

Art. 26, c. 2, 
Atti di concessio ne di sovvenzioni , contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e comunque di  Tem pesttvo 

vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo s uperiore a mille (art  26, c .  3, d . l gs .  n . 
d.lgs. n. 33/2013 

euro 33/20 13) 

 

Per ciascun atto: 

Art. 27, c.  l , len. Tempesttvo 

a), d. l gs.  n .  l )• nome dell'i mpresa o dell'ente e i  rispettivi dati fiscali o il  nome di alt ro soggetto beneficiario (art  26, c.  3, d . lgs. n . l
 

33/2013  33/2013) 

Sovvenzioni, Art .  27, c.  l , lett . 
Ani di concessione 

Tempesuvo 
contributi, sussidi,  b), d . lgs.  n . 2)  importo del vantaggio economico corrisposto  (art .  26, c.  3. d . lgs .  n . i 

vantaggi  33/20 13 
(da pubblicare in tabel le creando un 

33/20 13) 
economici  Art . 27, c.  l , len.    collegamento con la pagina nella quale  Tempestivo 

c), d. lgs.  n . sono ri portati i   dali dei relativi 3) norma o titolo a base dell'attribuzione  (art . 26, c  3, d . lgs.  n . 
3312013 provvedimenti finali) 33/2013) 

Atti di concessione A rt .  27, c .   l , len . Tempesuvo 
d), d. lgs. n . (NB: è fano divieto di diffusione di dati   4) ufficio e funzionario o dir igente responsabile del relativo procedimento ammmist rativo (art  26 , c  3. d. lgs.  n . 

3312013 da cui sia possibile ricavare informazioni  33/20 13) 

Art. 27, c .   l, len .  rel ative allo stato di salute e alla Tempestivo 

e), d . lgs.  n . si tuazione di disagio economtco-sociale   5) modalità seguita per l 'i ndi viduaz ione del beneficiario (art .  26, c .  3, d. lgs .  n . 
1 

33/2013 degli interessati, come previsto dall'art . 33/2013) 

Art . 27, c.  l , len . 26, c .  4, del d . l gs .  n .  33/20 1 3) Tempestivo 

f), d. l gs .  n 6) link al progett o se lezionato (art .  26, c.  3 , d . lgs.  n . 

33/2013  33/20 13) 

Art. 27, c.  l , lett . Tempestivo 

f), d. lgs.  n. 7) link al curriculum v itae del soggetto incaricato (art .  26, c  3.d . lgs  n . 

3312013 33120 13) 
 

Art . 27, c. 2, 
Elenco '(in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione d t  sovvenzioni ,  Annuale 

d . lgs. n. 3312013 
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque  (art  27, c  2. d . lgs  n 
genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro  33/ 2013) 

 
Art .  29, c.  l , 

d . lgs. n. 33/2013 

Art .  5, c.  l  , 

 

 
Documenti e allegati del bilancio preventivo,;nonché dati relativi al  bilancio di previ s ione di ciascun anno 

 
Tempestivo 

(ex art .  8, d . lgs. n . 

d . p c . m .  26 
in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il  n co rso a rappresentazioni grafiche  

33/2013) 

aprile 20 l   l 
Bi l ancio preve nti vo 16 



l 

 
 
 
 
 
 
 
 

Bilanci 

 
 
 
 
Bilancto preventt vo e 

consunttvo 

Art.  29, c    1-bts, 

d. lgs n. 33/2013 

e d p c m  29 

apnle2016 

 
Art  29, c   l. 

d. lgs n  33/2013 

Art. 5. c   l . 

d.  p c m  26 

apnle 20 l l 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bilancto consunuvo 

 
Dati relativi  alle entrate e alla  spesa dei bilanci prevenuvi in formato tabellare aperto t n modo da 

consentire l'esportazton e.  il  trattamento  e    il  nuliltzzo 

 
 
 
 
Documenti e allegati del bilancto consuntivo, nonché dati relatiVI al btlancJO consuntivo d t   ctascun anno tn 

forma stntetica, aggregata e semplt ficata, anche con ti ncorso a rappresentaz iOni  grafiche 

 
Tempes t iVO (ex 

art  8 . d lgs n 

33 / 20 13) 

 
 
 

Tempesuvo 

(ex art 8. d lgs n 

33 / 2 0 13) 

 
Art  29, c   1-bts. 

d. lg s  n  33 /201 3  

e d p c m  29 

apnle 20 16 

 

 
Dati relattvi  alle  entrate e  alla  spesa det bilanci consuntiVI t n formato tabellare aperto tn modo da 

consentire l'esportaztone, il  trattamento  e    il   rtutiltzzo 

 
Tempesuvo 

(ex art 8 .  d lgs n 

33 / 2013) 

 
Art  29, c  2 , 

d. lgs n  33 / 2013 
Ptano deglt tndtcaton e det  -Art   19 e 22 del  Ptano deglt tndtcatort e det nsultatl attes1 

nsultati attest d t     bilancto dlgs n. 91/20 Il _ d t   bilancto 

An   18-bt s del 

dlgs n 118/ 2011 

 
Ptano degli tnd tcatort e nsultatl attest dt bilanCIO, con l ' tntegraztone delle rtsultanze osservate tn termini dt 

raggtungimento det nsultali attest e le mottvaziont deglt eventualt scos tamentt  e glt aggt omamenu t n 

corrispondenza d t   ognt nuovo eserciz t o dt bilancto, sta tram t te la spectficaz tone d t   nuovt obtetttvt e 

indicatori, sia anraverso l 'aggtomamento dei valon obtentvo e la soppresst o ne d t   obtettivt gtii raggtuntt 

oppure oggeno d t   nptantficaztone 

 

 
Tempest tvo 

(ex art 8. d lgs n 

3 3 /20 l 3) 

 
 

 
Beni immobili e 

gestione 

patrimonio 

 
Patrtmonto tmmobiltare 
 

 
Canoni d t   locaz tone o 

affitto 

 

Art  3 0. d lgs  n 

33 /2013 

 
An. 30, d lgs n 

33 /2013 

 
Patrtmonto tmmobtltare Informazioni idenutìcauve deglt 1mmobil1 posseduti e detenuti 

 

 
Canoni d t  locaztone o affino  Canoni di locaztone o d t   affino  versati o percepiti 

Tempestt vo 

(e x  art 8 . d l gs n 

33 / 20 13) 

Tempcstt vo 

( ex art 8 . d lgs n 

33 / 20 13) 

 

 
 

Attestazione deii'OIV o d t     altra struttura analoga nell'assolvimento deglt obbltght d t   pubbltcaztone 
Annuale e tn relaztone  a 

deltbere A N AC 

 
 
 

 
 

Organtsmt mdtpendentt d t 

valutazton e, nuclet dt 

valutaztone o altrt 

organismt con funztont 

Controlli e rilievi l  analoghe 

 
 
 
 
 
 
Art  3 l , d l gs n 

 
 

Attt deglt Organtsmt tndtpendentt d t 

valutaziOne. nuc let d t    valutaz tone o altn 

organt smt con funztont analoghe 

Documento deii'OIV dt val1daz1one della Relazione sulla Performance (art  14 . c  4 . 1ert   c ), d lgs n 

150/ 2009) 
Tempe s t tvo

 

sull'amministrazio 

ne 

Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Ststema di valutaztone, trasparenza  e mtegntii de t 
33/ 2013 

controlli  interni ( art  14. c  4, len. a), d. lgs. n  150/2009) 

 
 
 
 

Altri atti deglt organtsmt tndipendenli di valutaztone , nuclei d1 valutaztone  o altri organtsmt con funztont 

analoghe, proceden do all' tndicazJOne m forma anontma de t   datt personal t   eventualmente presenti 

Tempestt vo 
 

 
 
 

Tempestt vo 

(ex an  8. d lgs n 

33/ 2[) 13) 
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33/2013) 

l 

 

 
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisio ne amminist rat iva e contabi le al bilancio di previsione o budget , alle relative 

-- 

TempestivO 

(ex art . 8, d . lgs.  n . 

amminist rativ a e contabile amminist rat iva e contabile variazioni e al conto consunt ivo o bilancio di esercizio 
33/2013) 

Tempe st ivo 
Tutti i  rilievi della Corte dei conti ancorchè  n,on recepi ti riguarda nt i l'organizza zione e l'attività delle 

Corte dei conti Rilievi Corte dei conti 
amminist ra zioni stesse e dei loro uffici 

l 
(ex art . 8, d . lgs.  n.

 
 

Tempe st ivo 
Carta dei servizi e standard Art . 32 , c.  l, 

Carta dei servizi e standar d di qualità Carta dei servizi o docum ento conte ne nte gli standa rd di quali tà dei servizi pubblici (ex art . 8, d . lgs.  n . 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Servizi erogati 

di qualità d. lgs. n. 33/2013 
33/ 2013) 

Art. l, c. 2, Notizia del ricorso  in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridic am ente rilevanti ed omogenei nei l 

d.lgs. n. confr onti delle amminist r azio ni e dei conce ssiona ri di servizio  pubblico al fine di riprist ina re il  corretto Tempestivo l
 

198/2009 svolgim e nto della funzio ne o la corret ta  erogazione di  un servizio 

Art. 4, c. 2, 

Class action d.lgs. n. Class action Senten za di definizio ne del giudizio Tempe st i vo 

198/2009 

Art. 4, c. 6, 

d. lgs.  n. Misure  adottate  in ottempe ran za alla sentenza Tempestivo 

198/2009 l 
 

Art. 32, c. 2, lett .  
Costi contabilizzati 

a), d. lgs. n . Annuale 

Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabi liz zat i dei servizi eroga tt agli utent i , sia finali che intermedi e il  relativo andam ento nel tempo (art  IO, c. 5, d . lgs.  n . 

Art. IO, c. 5, 33/2013 ) 

d.lgs.  n. 33/2013 
(da pubblicare  in tabelle)

 

 

 
 
 

Liste di attesa 

 
 

 
Art. 41' c. 6, 

 
Liste di attesa (obbligo di pubblic azio ne a 

carico di enti , azien de e strutture 

pubblic he e private che erogano 

prestazioni per conto del servizio 

l 

 

 
 
Criteri di forma zio ne delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi  di attesa per 

 

 
 

Tempe st ivo 

(ex art. 8, d . lgs.  n. 
d. lgs.  n .  33/2013 

sanitario) 
ciascu na tipologia di prestazio ne erogata 

33/2013) 

 
(da pubblicare   m tabelle) 

 
An. 7 co. 3  

Risultati delle rileva zioni sulla soddisfazio ne da parte degli utenti rispetto alla qualità dei servizi in rete resi 
d 

.l gs. 82/2005 Risultati delle indagini sulla 
all'utente, anche in  termini di  fruibilità,  accessibilità e tempest ivi tà, statist ic he di utilizzo dei servizi 1n 

Servizi in rete modificato soddisfa zione da parte degli utenti rispetto Tempestivo 

dall'art. 8 co. l         alla qualità dei servizi in rete e statistiche  
rete.

 

del d . lgs.  179/16 di utilizzo dei servizi in rete 

 

Art . 4-bis, c. 2 ,     Dati su1 pagamenti (da Dati sui propri pagam enti in relazione alla t1pologia di spesa sostenuta , all'ambi to temporale di riferim e nto e 
Trimestrale 

Dati sui pagamenti 
dlgs n .  33/2013  pubblicare  in tabelle) ai beneficiari 

(in fase di pnma attuazione 

semest rale ) 

 

 

Dati sui pagam enti del Art. 41, c. l-bis,  
Dati sui pagamenti  in forma sintetica  . Dati relativi a tutte le spese e a tutti i  pagam enti effet tuati , distinti per tipologia di lavoro,  Trimestrale 

servizio sanitario· nazionale d. lgs.  n. 33/2013 
e aggregata bene o servizio in relazion e alla tipologia .di spesa sostenuta, ali 'ambito temporale di riferim ento e ai (in fase di pnma attuazione 
(da pubblicare  in tabelle) beneficiari l semestrale) 

 
 
 

Indicatore dei tempi medi di pagame nto relativi agli acquisti di beni, servizi, presta zioni professionali e 
Annuale 

 

 
 

Indicato re di tempestività  Art. 33, d.lgs .  n. 

dei pagamenti 33/2013 

 
Indicatore di tempestività dei pagamenti 

fornitur e (indic ator e annuale di tempetivi tà dei pagamenti) 
(art . 33, c.  l  , d.lgs .  n . 

33/201 3 ) 
 

 
Tnme str ale 

 

 
---- 

Indicator e trimest rale di tempestivi tà dei pagamenti (art . 33, c.  l  , d . lgs.  n. 

33/20 13) 
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Ammontare compless1 vo de1 deb1t1 

 
Ammontare  compless1vo dei debni e Il numero delle 1m prese c red itriCI 

Annuale 

(an   JJ. c   l . dlgs n 

JJ/ 20 13) 

 

 
 

IBAN e pagamenti 

Jnformatlc J 

 

 
A n.  36, d. lgs  n 

3312013 

An.  5 , c .      1  , 

d lgs. n. 82/2005 

 
 
 
IBA N e pagamenti JnformatiCI 

 
Nelle  richieste  d1 pagamento 'codici IBAN JdentJfica tl vl del cont o d1 pagamento. ovver o d1 1mputaz1one del 

versamento in Tesorena,  tramite 1   quali 1  soggetti versanti possono effettuare  1   pagamenti mediante bon dko 

bancario  o postale. ovvero gli  identif icativ i del conto corrente postale sul quale 1  soggetti versanti possono 

effettuare  i pagamenti  mediante  bollettino postale, nonché 1   codiCI Jdent if icatlv l del pagamento da 1ndJcare 

obbligatoriamente per 11   versamento 

 
 

Tempesti VO 

(ex an  8.d  lgs  n 

33 / 2013) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Opere pubbliche 

 

 
Nucle1 d1 valutazione e 

venfica  degli Investimenti 

pubbliCI 

 

 
 
An   38, c  l. 

d lgs  n  33 /201 3 

 

 
lnformaz10n1 realtlve a1  nucle1 d1 

valutaziOne e  venfica 

degl1 m vestlmentl pubblic i 

(an   1.1 n  144 /1999) 

 
 
InformaziOni relat1ve a1  nuclei  d1 valutazione e venfica degli Investimenti  pubbliCI. 1ncluse le Funz1on J     e' 

compili s pecif ici ad ess1 a ttribuili, le procedure e 1   enter l d1 1ndJv 1 duazJone de1 componenti  e 1   lor o 

nominatiVI  (obbl1go prev1s to per le ammm JstrazJonJ centrali e regionali) 

l 

 
Tempes tivo 

(ex an  8. d lgs  n 

3312 0 131 

 
 
 

Alli d1 programmaz1one 

delle opere pubbliche 

 
Art  38. c  2 e 2 

b1s d.lgs  n 

33 /20 13 

Art  21 co 7 

d lgs  n  50/20 16 

An  29 d lgs  n 

50/2016 

 
 

 
Atti  d1 programmazione delle opere 

pubbl1che 

 

 
Atti  d1 programmaz1one delle opere pubbliche (lmk  alla sotto-sezione "bandi di gara e cont ratti") 

A lltolo esemplif icatiVO. 

-Programma tnennale de1 lavort pubblici, nonché 1   relatiVI agg1ornament1 annuali .  a1 sens1 an21  d lgs  n 

50120 1  6 

- Documento  plur1ennale di p1an1ficaz1 one a1 sens1 dell 'an  2 del d lgs  n  228 /20 l l, ( per 1   M lniS t en) 

 

 
 

Tempes t1vo 

(an 8. c   l . d lgs  n 

33 / 20 13) 

 
 
 
 

Temp1 costi e ind1caton d1 

reai1Zzaz1 one delle opere 

pubbl1che 

 

 
Art. 38, c  2, 

d. lgs  n  33 /2013 

 
Temp1 , cost1 un1tan e md1caton d1 

reai1 Zzaz1 one delle opere pubbl1 che 1n 

corso o completate 

 
(da pubbl1care m tabelle, sulla base dello 

schema tipo redatto dal Mm1s tero 

dell'economia  e della f inanza d'intesa con 

I' Autonta  naz1onale an t1corruz1one ) 

 

 
In formazioni relative  a1  temp1 e agli indicatori d t   real1 ZZaz1one delle opere pubbliche 1n corso o completate 

 
Tempest1v o 

( an  3 8. c  l . d l gs  n 

33 / 2013) 

 

 
Art  38, c  2, 

d Jgs  n  33 /20 13 

 

 
 
Informazioni relat1ve a1  costi un1tan d i realizzazione  delle opere pubbliche 1n cor so o completate 

 

 
Tempestivo 

(an 38.c   l . dlgs   n 

33 / 20 1  3) 

 
 
 
 
 

Pianificazione e 

governo del terri 

torio 

  
Art  39, c   l , len 

a), d Jgs  n 

33 /20 13 

 
 
 
 
 
P1an1ficazione e governo del territono 

 
(da pubbl1care m tabelle) 

 

 
Arti di governo  del terrilono qualt, tra gli altri, p1an1 termonaiJ. p1an1 d1 coordinamento, p1an1 paes J S IICI, 

strumenti  urbanJ S tJ CI, generali e d1 attuazione, nonché le loro vanantl 

 
TempestiVO 

(an 39. c  l . d lgs  n 

33 / 2013) 

 

 
 
 
A n. 39, c   2. 

d. lgs  n  33 /2013 

 

 
Documentazione relat 1 va a c1 ascun procedimento di presentaziOne e approvaz1 one delle proposte d1 

trasformazione urbanistica  di IniZiat iva pnvata o pubbl1ca m vanante allo s trumento  urbanistico generale 

comunque  denommato  v1gente nonché delle proposte d1 trasformazione  urban1si1Ca d1 JnJZtatlva pnvata o 

pubblica in attuazione  dello strument o urbanist ico generale v1gente che comportmo prem1aiJt a edif icatone a 

fronte dell'impegno de1 pnvatl alla realizzazione di opere di urban1zzaz1o ne e x tra oner1 o della cess J one d1 

aree o volumetne per f inal1ta di pubblico mteresse 

 
 

 
TempestiVO (ex 

an  8. d lgs  n 

33 / 2013 ) 

    
InformaziOni  ambientali 

 
Informazioni amb1ental1 che le ammin strazJonJ detengono a1  f in1 delle propne  art1 V1 ta !Slltuz lonali 

Tempes ti VO (ex 

an  8. d lgs  n 

33 / 2013) 
 

 
Stato dell'ambiente 

 
l) Stato degli elementi dell'ambiente, quali  l'ar ia, l 'atmosfera, l'acqua. Il suolo. lltemt or to. 1   s1t1 naturali . 

compresi gli igrotopt , le zone cosuere e marine, la d1ver s Jta b1 olog,ca ed 1   suo1 elementi cost JtUllVI. compre s1 

gl1 organ1smi geneticamente modif icat i, e, moltre, le mter az1onJ tra quesu elementi 

 
TempestiVO (ex 

an  8. d lgs  n 

33 / 201 3) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19 



 
 
 
 
 
 
 

Informazioni Art. 40, C. 2, 

2) Fattori quali le sostanze, l'energia,  il rumore,  le radiazioni  od i    rifiuti , anche quelli radioat tivi , le TempestiVO ! 

Fattori inquinanti emission i , gli scaric hi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o posson o incider e sugli elementi (ex ar1. 8, d . lgs. n . 

dell'ambiente  33/2013) 

3) Misure, anche amminist rative , quali le politiche , le disposizioni  legislat ive, i  piani, i    progra mmi , gli 
Tempestivo 

Misure incidenti sull'ambie nte e relative accordi ambie ntal i e ogni altro atto, anche di natura amminist rativa ,  nonché le attività che incidono o 

analisi di impatto possono incidere sugli element i e sui .fattori dell'am bie nte ed analisi costi-bene fici ed altre analisi ed ipotesi 
(ex an .  8, d . Jgs.  n. 

econo miche usate nell'àm bito delle stesse  
33/2013)

 

ambientali d.lgs.  n. 33/2013 Misure a protezione dell'am bie nte e 4) Misure o attività finaliz z ate a protegge re i   suddetti eleme nti ed analisi costi -be nefici ed altre analisi ed 
Tempest iVO 

relative analisi di impatto ipot si economic he usate nell' àmbito delle stesse 
(ex ar1. 8, d . lgs.  n . 

33/20 13) 

Tempest1vo 

Relazioni sull'attua zione della legislazion e 5) Relazioni sull'at tua zione della Jegislazione :ambientale  (ex ar1. 8. d . lgs n . 

33/20 13) 
 

 
6) Stato della salute e della sicurez za umana, compresa la contamina zio ne delta catena alimentare , le  TempestiVO 

Stato della salute e della sicure zz a umana  condizioni della vita umana,  il paesa ggio, i  siti e gli edifici d'interesse culturale , per quanto influenzabili (ex an . 8, d . lgs. n . 

dallo stato degli eleme nti dell'am bie nte , attrave rso tali eleme nt i , da qualsiasi fattore 33/2013) 
 

 
Relazion e sullo stato dell'ambiente del Tempe st ivo 

M mistero dell'Ambiente e della tutela del    Relazione  sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Am bie nte e della tutela del terntorio (ex an .  8. d . lgs.  n . 

territorio  33/2013) 

Annuale 

Strutture sanitarie private accreditate 
Elenc o delle strutture sanitarie private accreditate (an . 41 , c. 4. d . lgs.  n . 

Strutture sanitarie  Art . 41, c. 4, 33/2013 ) 

private accreditate d . lgs.  n. 33/2013 
(da pubblicare  in tabelle ) 

Annuale 
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (an. 41 , c  4 , d. tgs.  n . 

33/201 3) 
 

Art. 42, c.  l , lett . Provvedim ent i adottat i conce rne nti gli interve nt i straordina ri e di emerge nz a che compo rta no derogh e alla Tempe st ivo 

a), d . Jgs.  n . legisla zione vigente, con l'indicazione espçessa delle norme di legge eventu alm e nte derogate e dei motivi (ex art . 8, d.lgs .  n. 

33/2013  della deroga, nonché con l'indica zio ne• di eventuali atti amminist r at ivi o giurisdizional i intervenuti 33/20 13) 

Interventi 

straordinari e di 

 

An . 42, c.  l ,  lett . 
Interve nt i straordinari e di emergenza  

TempestiVO 

emergenza 
b), d . lgs. n . 

(da pubblicare  in tabelle )  
Termini temporali eventualm ente fissati per l'esercizio dei poteri di adozion e dei provve dim enti straordinari (ex an .  8, d .    lgs.  n . 

33/2013 33120 13) 

An. 42, c.  l , lett. Tempestivo 

c), d . lgs.  n.  Costo previsto degli interventi e costo effett ivo sostenuto dall'amministrazione (ex a n  8, d .    lgs.  n. 

33/2013 33/20 13) 
 

Art. l O, c. 8, lett .  
Piano triennale  per la prevenzione  della 

Piano triennal e per la prevenzione della corruzione  e della traspare nza e suoi allegati , le misure integrativ e di 
a}, d . lgs.  n. 

corruzione  e della trasparenza 
preve nzione della corruzio ne individuate ai sensi del! 'articolo l ,comma 2-bis della Annua le 

33/2013 legge n.  190 del 2012, (MOG 231) 

 
Art.  l  , c. 8, L n . 

190/20 12, Art . Responsabile della prevenzion e della 

43, c.  l , d . lgs. n.  corruz1one  e della trasparenza 

33/2013 

 

 
Responsa bi le della preve nzione della corruzione e della trasparenza Tempest1vo 

 

 
Prevenzione della 

 

Regolamenti  per la prevenzione  e la 

repressione della corruzion e e Regolam e nt i per la prevenzione  e la repressione della corruzione e dell'ille galità ( laddov e adottati} Tempestivo 

Altri contenuti 
Corruzione  

dell'illegalità
 

Art. l, c.  14 , L n. 
Relazione del responsabi le della 

Relazio ne del respo nsa bi le della prevenzine della corruzione recante i  risultat i   dell 'attività svolta (entro i l 
Annuale 

190/2012 
prevenzione della corruzione e della 

15 dicembre di ogn1 anno) 
( exan .  l. c  14 , Ln. 

trasparenza 190/20 12) 
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An  l, c  3, l          n      P rovvedtmenu adonau da l l'A N . AC ed Provvediment i  adona u da \ I'A. N . AC. ed ani di adeguam ento a ta\1  provved1menu t   n materia d t    vtgilanza e Tempesuvo 

\90/2012  ant di adeguamento a tal t       provved t mentJ    co ntrol lo nel l 'anucorruztone 
' 

 
 

An. 18, c. 5, 
Atti d1 accertamento delle VJOlaztonJ Atti d1 accertamento delle violazioni delle disposizioni  d1 cu1 al d . lgs.  n   39/2013 Tempes uvo 

d .l gs .  n .  39/2013 

 
An .  5, c  l,  

Accesso civico "sempl1ce"concemente 
Nome de l   Responsabile de ll a prevenzio n e de l la corruzione e de ll a trasparenza cu1 è p resentata la nch 1 esta d t 

d .l gs. n. 33/2013 
dati , document i   e informazioni soggetti a   

accesso civico, nonché modalità per l'esercizio di tal e d1rino, con indicazione de1  recapiti te l efo n iCI  e delle 
Tempesuvo 

l An. 2, c. 9-biS, 
pubblicazione obbligatona 

L  241 /90 

caselle di posta elenron1 ca istituziO nal e e nome de l  titolare del potere sostitutivo, an1 vabtle ne1 cas1 d1 mardo 

o mancata risposta, con indicaziO ne de i  recapiti te l efomci e delle caselle d1  posta elettromca IStituzionale 

 
 

Altr i  co n te nu t i Accesso c i vico 
Art . 5, c  2, Accesso civ1co "gene ra l tzzato" Nomi Uffic i   competenti c u i  è prese n tata la r ichi esta di accesso C I VICO, nonché m odal1ta per l 'eserciziO  d t    tale 

Tempesttvo 
d . lgs.  n   33/20\3  concernente dat1 e documenti ultenon  dir i no, con indiCazione dei recapi ti tel efo n ici e de ll e case l le d t     posta elenromca istituziona l e 
 

 
Lmee gutda 

E l enco de l le richieste di accesso (ani, civicogeneraltzzato) con ind J cazJone de l l 'oggeno e della data della 
Anac FOIA (del   Reg1stro degli access1 Semestrale 

\309/20 16) 
richiesta no nché del relativo es1to con l a data de ll a dects1o n e

 

 

 
An. 53, c. l   bts, 

d . l gs  82/2005 
Catalogo de1 dau , metadau e del l e banche  

Catalogo dei dati , dei metadati definitivi e delle relative banche dat1 m possesso delle ammmJstra zJont , da 
modificato 

dati 
pubblicare anche  tramite link al Repertorio naziona l e de1 dati terrilonali (wwwmdt.gov t l), al  catalogo de1 Tempes ti vo 

dali 'art . 43 del dati della PA e delle banche dau  www. dati .gov . Jt  e e  h ttp:/lbasJdau ag1 d . gov t t/catalogo gestili da AGI D 
!
 

d. l gs .  179/ 16 

 

 
Access i b ilit à e Cata logo    Art .  53, c  l , 

A l t ri co n te nu t i dei d at i, meta d a t i e bis, d . lgs Regolam enti 

 
Regolamenti che dJSCipltnano l 'esercizio del l a facoltà dJ accesso telemauco e ti  riuulizzo de1  dat1, fan1 sal v i   1 

 
Annuale 

ba n che d ati  82/2005 
dati presenti in Anagrafe tnbutana

 

 
Art 9, c  7, d . l 

n. 179/2012 ObJettJVJ dt accessJbtiJtà 

con vertilo con 

modificaztom (da pubbltcare secondo le mdicazJonJ 

 

 
 
Obienivi di access1btl ità dei soggeni disabili agl i   strumenti JnformatJct per l 'anno corrente {entro ti  31 marzo 

 
 

Annual e 

(ex art  9,c7 , DLn 

dalla L. 17 contenute ne ll a c rcola re dell'Ag enz i a per   
di ogn i   anno) e lo stato di anuaz t one 'del "p iano per l'utiliZZO deltelelavoro"  nella prop r ia organtzzaztone  

179/20 12) 

dicemb re 2012 ,   l'ltaiJa digitale n.  1/2016 e s . m. L) 

n . 221 
 

Dau ultenon 
 
 

 
Altri co n ten u ti Dati u lter i or i 

Art . 7-bJS, c.  3 ,    (NB·  nel caso d1 pubbiJcazJone  di dau non 

d . lgs.  n .  33/2013 prevtstt da norme di legge s1 deve Dati , informaziont e doc u menti ulterio r i  c he l,e pubb l iche ammin t straziom non ha nno l 'obbligo di pubbl1care 

An .  l , c  9, lett    proceder e alla anonimJZza ZJone de t    dati ai se nsi de l la normativa Vige n te e che non sono riconductbtiJ alle sottosez1om tndicate 

f), L  n .  \90/20 12 personal t    eventualmente presenti , m V irtù 

d1 quanto disposto dall 'art  4 , c  3, del 

d . lgs. n   33/20 13 ) 

 
• l dati oggeno dJ pubbiJcazJone  obbltgatona solo modificati dal dlgs 97/2016 è opportuno n mangano pubblicati s u i  s i t i   (es. dau de1 dingent1 già pubblicati ai sensi dell'art .  15 del previgente t esto del dlgs 33/20 13) 
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