COMUNE DI SAN PIETRO IN GUARANO

(Prov. di COSENZA)

Largo M'unicipio n.1 - 87047 San Pietro in Guarano (CS)
Pec: comunesanpietroinguarano@pec.it -Sito Internet; www.comune.sanpietroinguarano.cs.it

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO TEMPORANEO DI COLLABORAZIONE, A TITOLO
GRATUITO, A PERSONALE COLLOCATO IN QUIESCENZA, NELL'’AMBITO DEL
SERVIZIO DI POLIZIA URBANA

DISCIPLINARE CONFERIMENTO INCARICO

L'anno duemilaventuno, il giorno 01 del mese di Luglio, con il presente disciplinare, da
valere a tutti gli effetti di legge, ex art. 5,comma 9, del D.L. n. 95/2012, come novellato
dallart.6 comma 2, del D.L.n. 90/20214 e modificato dall'art. 17 comma 317 comma
3,della legge n. 124/2015;

il Comune di San Pietro in Guarano (di seguito Ente) con sede in Largo Municipio n.1, in
persona de Responsabile del Settore Tecnico, Arch. Alfonso Quintieri, il quale dichiara di
intervenire in questo atto esclusivamente in nome e per conto del Comune di San Pietro in
Guarano, a cid espressamente autorizzato dalla deliberazione della Giunta Comunale n.
55 del 14/06/2021 esecutiva,

E

Sig. Camillo Orrico, dipendente in quiescenza del comune di Rose con la qualifica di
Comandante di Polizia Municipale,

PREMESSO CHE

¢ Con deliberazione n. 55 del 14/06/2021 esecutiva, la Giunta Comunale di San
Pietro in Guarano, per le ragioni ivi richiamate e cui si rimanda, di conferire al Sig.
Camillo Orrico, ex dipendente del comune di Rose, in quiescenza, l'incarico gratuito
di collaborazione con il servizio vigilanza, inglobato nel del Settore Tecnico di
questo Comune;

 L'incaricato ha comunicato per le vie brevi di essere disponibile allo svolgimento del
suddetto incarico, accettandone le relative condizioni negoziali qui riportate;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1- Natura giuridica dell’incarico



L’incarico de quo € attribuito ex art. 5 comma 9, del D.L. n. 95/2012, come
modificato dall’'art. 17 comma 3, della Leggen.124/2015 ed ai sensi della Circolare
n. 4/2015 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione:

Art. 2 -Oggetto, finalita e limiti del rapporto
La presente convenzione lincarico gratuito di collaborazione con il servizio
vigilanza, inglobato nell'area tecnica di questo Comune, nellambito dei seguenti
servizi:

e Polizia Municipale -servizio di polizia locale, secondo quanto previsto dalla
normativa statale (Legge 15.3.1986 n°65) e da quella regionale -

e Controllo del Traffico

e Aree di sosta e parcheggi

¢ Controlli Edilizia — Ambientali

e Controlli amministrativi vari

¢ Gestione Fiere e Mercati

o Attivita Amministrativa

e Gestione TOSAP

La presente convenzione ha durata di 12 (dodici) mesi a decorrere dalla data di
entrata in servizio, salvo quanto potra essere richiesto da sopraggiunte esigenze o
disposizione di legge.

Qualora esigenze funzionali ed operative rendano necessaria la modifica della
presente convenzione, con particolare riferimento ai tempi di lavoro e delle modalita
di utilizzo, 'Amministrazione provvede, se possibile, alla modifica della stessa, con
atti integrativi della medesima natura.
L’Amministrazione, qualora si verificassero delle particolari necessita, pud decidere
comunque la scadenza anticipata dell'incarico senza necessita di ulteriori formalita,
con semplice comunicazione, con lindicazione della data dalla quale si ritiene
risolta la presente convenzione.
Il rapporto si risolve anche nei seguenti casi:

a) danno allimmagine dell’Ente;

b) sospensione ingiustificata della prestazione;

c) inosservanza reiterata degli obblighi stabiliti

Il presente incarico non comporta I'attivazione di un rapporto di lavoro subordinato o di un
rapportodi collaborazione coordinata e continuativa con I'Ente.

L'incaricato;

e potra utilizzare le strumentazioni ed i mezzi in dotazione agli uffici comunali;

e non e tenuto all’obbligo di rilevazione della presenza in ufficio;

e e tenuto ad osservare le direttive impartite dal Sindaco, dalla Giunta Comunale;
e dovra uniformare la sua condotta alle leggi ed ai Regolamenti.

L’incaricato & inoltre tenuto:

a) a mantenere il segreto d'ufficio, in conformita alle norme di legge e regolamenti
vigenti. In ogni caso | ‘incaricato € tenuto alla riservatezza e non puo dare

informazioni o comunicazioni relative a provvedimenti atti, fatti, notizie di qualsiasi
natura di cui sia venuto a conoscenza a causa del suo incarico;

b) a non partecipare, neppure indirettamente, ad appalti, forniture,concessioni ed
attivita in cui sia interessato il Comune di San Pietro in Guarano:

c) ad osservare la disciplina sulle incompatibilita e le norme del Codice di
Comportamento nazionale e comunale.

Il Sig. Camillo Orrico, nello svolgimento dell'incarico, non maturera congedi, permessi,
aspettative, ferie, fatta salva la situazione di malattia, comunqgue, documentata.

L'incaricato & responsabile dei danni arrecati nell'esercizio delle sue funzioni con dolo o
colpa grave allAmministrazione o ai terzi verso i quali '’Amministrazione deve rispondere.

Art. 3 — Compensi

L'incarico di cui alla presente & totalmente gratuito. Al Sig. Camillo Orrico sara
riconosciuto il solo rimborso delle spese di viaggio da Rose a San Pietro in Guarano,
necessari per gli accessi agli uffici comunali e per eventuali missioni, sopralluoghi e
trasferte necessari all’ espletamento dei compiti e delle attivita di competenza del servizio
supportato, e per un massimo di n. 3 accessi settimanali oltre un rimborso per eventuali
spese documentate nella misura massima di € 100,00 (cento/00) mensili.

Art. 4 — Insussistenza di cause di inconferibilita incompatibilita e conflitto di
interesse

Ai fini del conferimento dell'incarico, a titolo gratuito, si osservano le disposizioni della
normativa vigente in materia di inconferibilita ed incompatibilita. La sottoscrizione della
presente attesta l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Art. 5 — Pubblicita

Ai sensi dellart. 15 comma1 del D. Lgs 33/2013 i contratti di conferimento di incarichi
direttivi a soggetti in quiescenza sono pubblicati sul sito istituzionale del’Ente nella
Sezione Amministrazione Trasparente.

Art. 6 — Normativa in materia di trattamento di dati personali e codice di
comportamento

L'incaricato nello svolgimento dell'incarico & tenuto ad operare in conformita a quanto
disposto dal D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii

Art. 7 — Foro competente

Per ogni controversia inerente gli incarichi di cui al presente provvedimento € competente
il Foro di Cosenza

San Pietro in Guarano, 1i-01/07/2021
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