
 
Comune di  San Pietro in Guarano 

(Provincia di Cosenza) 
II° SETTORE - FINANZIARIO 

COPIA DI DETERMINAZIONE del Responsabile del servizio 
 

Reg. settore n. 28 del 15-04-2025 Reg. generale n. 320 del 15-04-2025 

Oggetto:  Manifestazione interesse  per il reclutamento a mezzo scorrimento di graduatorie approvate da 
Enti PubbliciComparto Funzioni Locali finalizzata alla copertura,a tempo indeterminato, part-
time 24 ore settimanali, di n.1 posto  Area funzionari E.Q  - profilo specialista in attività 
amministrativa-contabile. 

 

L’anno  duemilaventicinque, il giorno  quindici del mese di aprile;  

 
PREMESSO CHE: 
-    con decreto sindacale n. 04/2022 sono state attribuite allo scrivente tutte le funzioni di cui all’art. 
107, cc. 2  e 3, del D.Lgs. 267/2000 relativamente al Settore  Finanziario – Personale  
- con  deliberazione di Consiglio Comunale n. 7 del 15.01.2025   è stato approvato il D.U.P. 
2025/2027; 
-       con deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 del 15.01.2025   è stato  approvazione il  bilancio di 
previsione finanziario 2025/2027; 
- con delibera di Giunta Comunale n.  22 del 18-03-2025, esecutiva ai sensi di legge, è stato approvato il 
Piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2025/2027; 
 
DATO ATTO CHE detto piano prevede l’assunzione nell’anno 2025  di n.1 unità part-time 24 ore  Area 
funzionari E.Q  - profilo specialista in attività amministrativa-contabile    anche mediante  utilizzo 
graduatoria altri enti ; 
 
- che sono state espletate, con esito negativo per decorrenza dei termini, le procedure di cui all’art.34 bis del 
d.lgs.165/2001 per la cosiddetta “mobilità obbligatoria”; 
 
-che l'art.3,  comma 8,  della Legge.  19/06/2019  n. 56  - al fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico 
impiego, ((fino al 31 dicembre 2025)) , le procedure concorsuali bandite dalle pubbliche amministrazioni di 
cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e le conseguenti assunzioni 
possono essere effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste dall'articolo 30 del 
medesimo decreto legislativo n. 165 del 2001. 
 
CONSIDERATO che in base al combinato disposto dell'art.3,comma   61 legge24dicembre2003, 
n. 350, e dell’art. 14, comma 4 – bis del Decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95, le amministrazioni pubbliche 
possono ricoprire i posti disponibili anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre 
Amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate; 
 
RILEVATO che le graduatorie approvate da altri Enti possono essere utilizzate da altre Amministrazioni, 
anche sulla base di intese raggiunte con altre Amministrazioni dopo la conclusione del concorso 
 
CHE è stato adottato apposito regolamento che stabilisce i  criteri attraverso i quali scegliere una pubblica 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001-03-30;165~art1-com2
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Amministrazione con cui raggiungere e sottoscrivere l’intesa, ritenendo di dubbia legittimità ogni altra e 
diversa procedura 
 
RICHIAMATO l’articolo 35, comma 5-ter, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 che dispone che  
graduatorie  dei  concorsi  per  il  reclutamento   del personale presso le amministrazioni pubbliche 
rimangono  vigenti  per un termine di due anni dalla data di approvazione 

VISTO lo schema di “AVVISO PUBBLICO ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PART-
TIME 24 ORE DI N°1 UNITA’ PROFILO PROFESSIONALE  SPECIALISTA AMMINISTRATIVO-
CONTABILE- AREA DI CLASSIFICAZIONE “FUNZIONARI E.Q ” DEL CCNL DI COMPARTO 
DELLE FUNZIONI LOCALI - MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIE DI ALTRI ENTI.  
 
VISTI: 
il CCNL del comparto Funzioni Locali  
il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.; 
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.; 
Il Regolamento  per l’ utilizzo di graduatorie di  concorsi pubblici approvato da altri enti   approvato con deliberazione  
di G.C. n. 64 del20.09.2023,  modificato con deliberazione di G.C. n. 39 del 2024; 
 
DATO ATTO che,ai sensi dell'art. 6 bis L. 241/90 e ss.mm., dell'art. 6 del D.P.R. 62/2013 e del Codice di 
Comportamento comunale, non ci sono, alla data odierna, situazioni di conflitto di interessi, che possano 
incidere sul presente provvedimento, 
 
 
In esecuzione della Deliberazione di G.C. n.  22 del 18-03-2025, 
 

DETERMINA 
 
per le motivazioni di cui in narrativa qui richiamate in toto al fine di costituire parte integrante e sostanziale 
del presente atto: 
 
1) DI INDIRE la selezione per il reclutamento a mezzo scorrimento di graduatorie approvate da Enti 
Pubblici – Comparto Funzioni Locali finalizzata alla copertura, a tempo indeterminato, part-time 24 ore 
settimanali, di n.1 posto Area funzionari E.Q  - profilo specialista in attività amministrativa-contabile. 
 
2) DI APPROVARE l’allegato schema di avviso, parte integrante e sostanziale del presente atto. 
 
3) DI DARE ATTO che l’Amministrazione si riserva di: 
 modificare, sospendere o revocare in qualsiasi momento la presente procedura, qualora, a suo 
giudizio, l’Amministrazione stessa ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse. 
 
4) DI STABILIRE che le adesioni  relative alla procedura in oggetto dovranno pervenire entro le ore 
12.00 del decimo giorno successivo alla pubblicazione dell’Avviso Pubblico sull’Albo pretorio on line 
dell’Ente. 
 
5) DI DISPORRE la pubblicazione dell’Avviso Pubblico relativo alla procedura in argomento all’Albo 
Pretorio on line dell’Ente nonché nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso del sito 
internet istituzionale. 
 
6) DI ATTESTARE la regolarità e la correttezza del presente provvedimento, ai sensi e per gli effetti 
di quanto dispone l’art.147 bis del D.Lgs. n. 267/2000. 
 
7) DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento in ossequio alle disposizioni di 
legge vigenti in materia di trasparenza e pubblicità. 
 
 



 
 Il Responsabile del procedimento Il Responsabile del Servizio 
 F.to C.d.L. Ugo Ventrella F.to C.d.L. Ugo Ventrella 

  



 

  



 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Copia del presente atto viene pubblicato mediante affissione all’Albo Pretorio on-line del Comune 

in data   15-04-2025   per rimanervi consecutivamente, fino al   30-04-2025   al N. 366 

San Pietro in Guarano, 15-04-2025 

Il Responsabile della Pubblicazione 
 


